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KEPZESI PROGRAM

Vonatkozo6 jogszabalyok:

A felnbttképzésrol sz6ld 2013. évi LXXVIL. torvény (Fktv.);

A szakképzésrdl sz6ld 2019. évi LXXX. térvény (Szkt.);

A felnbttképzesrdt sz0l6 torvény végrehajtasarol sz6ld 11/2020. (I 7.) Korm. rendelet (Fkr.);
A szakképzésrdl sz616 térvény végrehaijtasardl szold 12/2020. (1I. 7.) Korm. rendelet (Szkr.);

1.1.

Képzés megnevezése

1. A képzési program

Pedagégiai munkatars (Pedagdégiai éss;isztens)

1.2.

1.3.

A programkdvetelmény megnevezése

01194002 szamU Pedagégiai munkatars (Pedagdgiai asszisztens)
megnevezésli szakképesités megszerzésére iranyuld szakmai
képzéseket megalapozo programkévetelmény

Agazat megnevezése

Oktatas agazat

1.4.

Besorolasa a képzési tertiletek
egységes osztalyozasi rendszere
(KEOR) szerinti kéd alapjan:

0119

1.5.

A szakmai képzéssel megszerezhetd
szakképesités megnevezése

1.6.

Pedagégiai munkatérs Pedagdgiai asszisztens

Az Eurdpai Képesitési

Keretrendszer (EKKR) 4
| szerint:
Szintjének [ A Magyar Képesitési |
besorolasa | Keretrendszer (MKKR) | 4
szerint:
A Digitalis Kompetencia 5

Keretrendszer szerint:

S e N

1.7.

A szakmai képzéssel megszerezhet6
szakképesitéshez sziikséges képzési
tartalom szabadalmi vagy szerzGi jogi
oltalom alatti allasa

Szabadalmi vagy szerzéi jogi oltalom alatt nem all.

1.8.

A képzés célja

| Pedagégiai asszisztens szakképesités megszerzésére iranyuld

A Pedagbgiai asszisztens  szakképesitéssel  betélthetd
munkakorokhéz, foglalkozasokhoz szikséges ismeretek és
kompetencidk elsajatittatasa, tovabba a résztvevdk felkészitése a

fuggetlen akkreditalt képesitd vizsgara, melynek sikeres teliesitése
esetén Pedagégiai asszisztens allamilag elismert képesité
bizonyitvanyt kapnak.

Cél tovabba, hogy a képzés névelje a résztvevik elhelyezkedési
esélyeit, az alabbiakban feltiintetettek indokoljak a szakképesités
munkaerdpiaci relevancidjat:

A versenyképesség, illetve a tudasalapll tarsadalmakban a
pedagoguspalya és a holdudvardba tartozé pedagdgiai
munkat segitd palyak felértékelédésének lehetiink tanti. Az
oktatds/nevelés intézményeiben az oktatas/nevelés
mindésége visszavezetheld a pedagogiai munkaban
résztvevok mind magasabb szakmai tudasara, megfeleld
kompetenciaira és a mind teljesebb egyittmikédésre, A
pedagogiai munka a  tdrsadalmi  érdekiodés |
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I

kézéppontjaban all, igy a megitélés szempontjabdl
kiemelkedéen fontos, hogy a munkahoz kéthetd intrinzik
motivaciok kozétt mind a palyavalasztas, mind a palyan
maradas hatterében az egyik legidbbszér megjelent elem
a gyermekekkel valé foglalkozas 6réme, mely hatassal van
a gyermek és csaladja életére is. A human tevékenységhez
vald vonzddas és az a tény, hogy munkajuk soran
gyermekekkel szeretnének foglalkozni, altaldban is
azonosithaté egy tarsadalmilag értékes, hasznosithatd
munkateriilettel.

1.9. | Akeépzés célcsoportja

A képzés célcsoportjat alkotjgk azok, akik megfelelnek a |
programba valé bekapcsolodas feltételeinek és a |
szakképesitéssel  betoithetd  munkakorékben  kivannak
elhelyezkedni.

2. A képzés soran megszerezhetd kompetenciak

2.1,

A szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerezhetd szakképesitéssel -ellathatd Icegjellemzr’ibb|

munkateriilet, tevékenység vagy munkakar leirdsa (a programkovetelménybdl):

A pedagogiai asszisztens o6vodaban, iskoldban, gyermekotthonban, lakasotthonban és egyéb
(gyermekneve-l6, gondozd) intézményben foglalkoztatott szakember, aki felséfokii végzettségi
szakember, iranyitasa mellett végzi szakiranyl munkdjat. A kompetenciahatarokat betartva
kézremiikodik a gyermek/fiatal tevékenységeinek, tanitasi ordinak elékészitésében és lebonyolitasaban.
Részt vesz az intézményen belllli és intézményen kivili programok, szabadidés feladatok
el6készitésében és lebonyolitdsaban. Fellgyeli, kiséri a csoportot, gondozasi feladatokat lat el, részt
vesz a gondjaira bizott gyermek/fiatal higiénés szokasrendszerének kialakitasaban. Koordinélja a csalad
és az intézmény kapcsolattartasat. Munkaja soran differencialt banas-madot alkaimaz. Kilénés figyelmet
fordit a hatranyos szociokulturalis kornyezetbdl érkezd gyermekre, tanulora és csaladjara, valamint figyel
a kiilénleges gondozashoz vald jog érvényesilésére. Munkajat a csaladokkal, mas szakemberekkel és
a gyermekkel/fiatallal t6rténd kolcsonos tisztelet, tolerancia és hatékony kommunikacio hatarozza meg. |

A szakképesitéssel rendelkezd képes:

- nevelési/oktatasi feladatokat értelmezni

- egylttmiikédni mas szakemberekkel

- szocidlis problémak felismerésére

- a kililénleges banasmodot igényl6 gyermek felismerésére

- differencialt banasmaod alkalmazasara

- konfliktusok felismerésére és megoldasra

- adekvat kommunikaciora

- tevékenységek, tandrak eszkdzeinek el6készitésére

- rendezvények, programok szabadidds tevékenységek szervezésére
- Qigyeleti feladatok ellatasara

- pontos, kdvetkezetes munkara

- médszeres munkavégzésre

- a kiilénb6zo helyzetben él6 emberek iranti empatiara, toleranciara
- altalanos ismereteket specidlis helyzetekben alkalmazni

- pedagdgiai, pszicholdgiai, egészségtani ismereteit alkalmazni

| - a szakmai, etikai szabalyok betartasara, szakmai értékek képviseletére

- olvasott, irott kdznyelvi és szakmai széveget megérteni

| - kbznyelvi és szakmai széveget irni

- informaciok gylijtésére
- 6nmiivelésre
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2.2

A szakmai kovetelmények leirasa:

1. Pedagégiai, pszicholégiai ismeretek modulhoz:

Tudas

Ismeri pedagodgia szakmai
terminusait, a pedagdgiat
tudomanyként értelmezi.

Képesség

Képes pedagodgiai
feladatokat felismerni,
rendszerezni és alkalmaz-
ni a gyakorlatban.

Felelésség

Autondmia

Munkaja soran szem el6tt
tartja a szakma etikai
szabalyait, és az egyéni
banasmad jelentéségét.

Onalléan, de a pedagdgus
iranymutatasa alapjan
végzi munkajat. Betartja
szakmai
kompetenciajanak hatarait.

retekkel rendelkezik a

Ismeri a gyermek
megismerésének

Pontos szakmai isme-

Képes a nevelés szintereit
komplexen értelmezni.

Nyitott a kézvetitd
szerepre a gyermek és
csaladja kozott.

FelelGsséget vallal
munkajaért és egyitt-
mitkddik a pedagogussal.

|Alkalmazza a gyermek |
komplex, tébb szempontu

A szakmai titoktartas
szabadlyai szerint keze- li a

Torekszik a ra bizott
gyermek/tanulé mind

lehetdségeit, médszereit. |megismerésének birtokaba jutott tokéletesebb megisme-
modszereit. informaciokat. résére és figyelemmel
' kiséri a
gyermekek/tanulok
| tarsas kapcsolatainak
' alakulasat.
Eligazodik a Felismeri az egyes Elhivatott a fogyatékkal Onall észrevételei
|gyégypedagégia gyogypedagdgiai él6k életmindsé- gének vannak, és javaslatokat
rendszerében, ismeri a csoportokat, fogalmakat javitasaban. fogalmaz meg az SNi-s
gyogypedagogiai és bekapcsolédik az SN - |ElSitéletmentes. gyermekkel/tanuléval

alapfogalmakat,
csoportokat és
tulajdonsagaikat.

s gyermek fejlesztd
foglalkozasaiba.

végzett munka soran.

Fejlédésiélektani,
személyiséglélektani és
szociélpszicholdgiai
ismeretekkel rendelkezik.

Alkalmazza az alapvetd
pszicholdgiai fogalmakat,
a fejlédést folyamatnak
tekinti. Ismeri az egyén és
a kdzosség egymasra
gyakorolt hatasait.

Szem elétt tartja az
egyéni, személyre szabott
igényekst és megfeleld
empatiaval dolgozik.
ElGitélet- mentes.

Vératlan pedagégiai
helyzetekben adekvatan
reagal, betartja
kompetenciahatarait,
munkajaban elfogadd az
egyeéni sajatossagok,
tulajdonsagokkat
szemben.

Atlatia a személyiség
fejlédését befolyasold
tényezdket, és értelmezi
kapcsolatrend- szeriiket.

lsmeri az emberi
sziikségletek rendszerét,
és a sziikségletek
egymasra gyakorolt
hatasat.

q"Képes az ember alapvet

Képes az egyén
személyiségalapl
megkozelitésre.

és magasabb rend(
szitkségletek
azonositasara a
gondozasi, nevelési
folyamatban.

Torekszik a személyiség-
fejlédést befolyasolé és
veszélyeztetd tényezdk
felismerésére a
gyakorlatban.
Szem el6tt tartja a
gyermek/tanuld érdekeit,
autonomiajat, identitasat.

Munkajaban igazodik a
gyermek/tanulé
személyiségének
sajatossagaihoz.

Erzékenyen reagal a
gyermek/tanuld
szilkségleteinek
felmérésében és
kielégitésében.

Tisztaban van az anya-
gyermek kapcsolat
jelentéségével, ismeri a
koétodés fogalmat,
tipusait, valamint a
hospitalizacio karos
hatasait.

|Képes kilénbséget tenni
az egyes kotédési
mintazatok
személyiségfejlddésre
gyakorolt hatasai k6zott,
és eligazodik az egyes
kotédési kozott.

Megfelelé empatiaval
dolgozik, szem el6tt tartja
a gyermek érdekeit,
autonomiajat.

lgyekszik megismemi a
gyermekitanulé csaladi
koriiményeit, tajékozodik
a pedagogustol a ra bizott
gyermek/tanulé csaladi
hatterérél.

Ismeri az életkori
szakaszokat és altalanos
jellemzéiket.

[Az életkori
sajatossagokhoz
alkalmazkodva, képes
munkajét szervezni.

Munkéjaban differenciat
és megfeleld empatiaval
dolgozik.

|

Szem el6tt tartja az
életkori és egyéni
sajatossagokat.

Tudja, hogy a pedagdgus
személyisége, attitiidje,
hogyan hat a
személyiségfejlédésre.

Képes killonbséget tenni
neveld személyiség
tulajdonsagainak hatasai
kozott.

Betartja
kompetenciahatarait,
torekszik arra, hogy
magas szakmai szinten
végezze munkajat.

Onkritikaval és realis
onértékeléssel végzi
munkajat.
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2. Csaladpedagogiai alapismeretek modulhoz:
Tudas Képesség Felelosség | Autondmia
Pontos szakmai ismeretei |Képes informéacidk A rabizott A pedagégus
vannak a csaladrdl, atlétia |szerzésére és kezelésére |gyermek/tanuld iranymutatasa alapjan, de
a csalad szocializacidban |a rabizott gyermek/tanulé  |csaladjardl szerzett énallo kapcsolatot tart
betoitott szerepét csaladjardl informéaciokat a szakmai fenn a rabizott
titoktartas szabalyai gyermek/tanulé
_____ - _|szerint kezeli csaladjaval
Tisztaban van a 'Képes killdnbséget tenni | Felel6séggel kezeli a Erzékenyen reagal és
konfliktus tipusaival és a  |az egyes konfliktustipusok |rabizott gyermek/tanuld visszacsatol a munkaja
konfliktusok feloldasanak |koz6tt, kezdeményezi kérnyezetében megjelendé | soran megjelend
maodjaival feltérasukat konfliktusokat konfliktusokra, de
kompetenciahatarait
- megtartja
Ismeri a devianciakat és  |Képes elemezni a Feleléséggel reagél és Egylttm{ikodik a
veszélyeiket, valamint rabizott gyermek/tanulé beavatkozik a munkaja pedagogussal a deviancia
megelbézésének szocialis kapcsolat- soran megjelend, kezeli okozta veszélyek
lehetbségeit rendszerében megjelend | elbitéleteit elharitasaban
| __|deviéns elemeket B
|Pontos ismeretekkel Kezdeményezi az Felel6séget véllal a Felvéllalja a tudomaéasara
rendelkezik a hatranyos adekvat tudomaésara jutott jutott és feltart tények
helyzet és a kapcsolatfelvételt a gyermekre/tanulora és hiteles, realis és
veszélyeztetettség veszélyeztetett és csaladjara vonatkozd elGitéletmentes
vonzasaban megjelené a  |hatranyos helyzetii terheld tények kezelés- megitélését
gyermek/tanulé |gyermekkel/tanuldval és ében
fejlédését befolyasold csaladjaval
\veszélyekrdl |
Atlatja a fiatalkort Képes parhuzamot vonni  |Az ok-okozati 8ssze- Kompetenciahatarait
blnelkbvetés a hatranyos helyzet, a figgéseket felismeri, de megtartja, tdmogatja a
személyiségfejlédésben veszélyeztetettséq és a kezeli elbitéleteit, nem raszoruld gyermeket/fiatalt
betoltétt szerepét biinelktvetés kozott bocsatkozik és csaladjat
Képes megkiilonboztetni |feltételezésekbe
a csalad és az
. B iskola feleléségét ) e
Ismeri a krizis jelentGségét |Egyittmikddik a Egyéni kommunikéaciés Tiszteletben tartja a csalad
és étlatja a csaladon beltli |krizishelyzetek technikakat alkalmaz a intimitasat, de érzékenyen
krizishelyzetek veszélyeit |feltarasaban, képes krizishelyzetbe keriit reagal a tényekre
elemezni a tudomasara gyermekkel/tanuloval FelelGségteliesen kezeli a
jutott tényeket. Képes tudomaséra jutott tényeket
kilénbséget tenni tények
B és hipotézis kozott ) -
Ismeri a mentaihigiéné a  |Képes a csaladtagokkal Felelésségteljes, Részt vesz a csalad
csaladi mentalhigiénés torténd tamogato, konzultativ, belsé eréforrasainak
gondozas és a segitd kapcsolatfelvételre, és az |tanacsadé feltérasaban, reszt vallal
beszélgetés szerepét adekvat kommunikaciéra | kommunikaciot alkalmaz  |a segité beszélgetésben
'a pedagdégiai munkaban B ) | |

3. Szabadidépedagégia modulhoz:

Tudas | Képesség 1 Felel6sség _ Autonémia '
Ismeri a szabadidé 'Képes egyiitt Feleléségteljesen, a Onalléan kezdeményez,
hasznos és tartalmas ‘gondolkodasra a rabizott gyermek/tanuld javaslatokat tesz.
eltdltésének pedagogussal a csoport életkori sajatossagaihoz
| |szemiéletformals hatasat. |szabadidés igazodva tesz javaslatot

tevékenységeinek a szabadidés

megszervezésében. programokra.
Ismeri az dvoda és az Képes megkiilénboztetni  |Munkajaban hangstlyos a |Onalléan kezdeményez,
ditalanos iskola az dvodai és iskolai biztonsag, a javaslatokat tesz,

| lintézményen belilli és programok jellemz&it.
4
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intézményen kivili
szabadidés
'tevékenységeinek
lehetdségeit.

gyermek/tanulé
egészségének védelme.

bekapcsolédik a
szervezésbe.

Ismeri az ovodai, iskolai
kirandulés és azerdei
iskola, tabor
eldkészitésének,
szervezésének,
lebonyolitasanak

lépéseit.

Képes a programokhoz
megszervezéséhez
sziikséges forrasok
eléteremtésében,
mozgdsitja a sztldket.

Részt vallal a helyszinek
kériltekintd
kivalasztasaban.

Ujabb lehetéségeket,
helyszineket keres a
téaborozasra.

Széleskoér( ismeretekkel
rendelkezik az évodai,
iskolai programok és a
|hozzajuk kapcsolodse
népszokasok,
hagyomanyok, néprajzi
érigkek terén.

| |Jatékpedagdgiai
jatékpszicholdgiai
ismeretekkel rendetkezik.

és

Képes kiilénbséget tenni
|a nemzeti, a természeti
|&és a maganjel- legl
lnnepek kdzott.

|Képes jatékeszkdzok
beszerzésére,
forrasteremtésre.

Feleléségteljesen
alkalmazza az Gnnepi
szimbolumokat,
jelképeket.

”Felelésségteljesen
Osszekapcsolja a jatékot a
munkaval.

| Onallo étietei vannak,

Kutatja és fontosnak tart-
ja a népszokasokat,
hagyomanyokat.

részt vesz a
szervezésben.

Ismeri a kbzmuvelédési
intézmeények és a
kdznevelési intézmények
kapcsolatrendszerét.

Képes a kbzmiivel6dési
intézmeények kozott
kivalasztani az életkorhoz
igazodd programot
biztositd intézményt.

Szelektal,
feleldsségteljesen dont,
vélaszt a programok
kdzétt, szerepet vallal a
gyermek/tanulé
szemléletének
formalasaban,

Onalléan, adekvatan
kommunikal a
partnerintézmeényekkel, 4j
lehetdségeket keres.

kommunikaciora.,

igényszintjének
emelésében.
[ismeri a csaladdal Egyittmikédik a Felkészil a szil6i Team munkat végez, a
torténd kapcsolattartas csaladdal, képes a értekezletekre, pedagogus teljesértésii
formait. kapcsolatteremtésre, fogadodrakra, tarsakeént jelenik meg.
pedagogiai munkadélutanokra.

Tapasztalatok
értékelése,
kovetkeztetések jovSbeni
felhasznélasa.

[Képes véleményt alkotni,
tapasztalatokat
megfogalmazni egy- egy
programmal
kapcsolatban.

Feleldsségteljesen
kommunikalja véleményét
a gyermek, a csalad és a
kollégak felé.

| Kritikat, dnkritikat

gyakorol,
szemléletformald
véleményt fogalmaz meg.

4. Gondozas és egészségnevelés

Képesség

[ Tudés
Alapvetd Képes megfeleld
egészségnevelési, korllményeket teremteni

egészségveédelmi
ismeretekkel rendelkezik.

a ra bizott
|gyermek/tanulo
egészséges
személyiségfejiédéséhez

Eletkorspecifikus higiénés
nevelési ismeretekkel
rendelkezik.

Felelésség

Autonoémia

| Feleléséggel

kezdeményez és részt
vallal a ra bizott
gyermek/tanuld
egészségnevelésében.

Bekapcsolddik a
gyermek/tanulo és
csaladja egészségvédelmi |
tevékenységébe. |

Megteremti a
gyermek/tanulé
egészséges
életkoriiiményeit.

Magas foku higiénés
elvarasokkal rendelkezik
munkaja minden terlletén.

|keresi az Gj moédszertani

Személyes példat mutat,

lehetbségeket a
gyermek/fiatal
egészségneveléséhez.

|Ismeri a személyi
gondozas szerepét és
jelentéségét a nevelési
folyamatban.

Képes az individualis
segitségnyujtasra.

Egészségneveld
munkaja soran szem
elott tatja az
életkbzbsségek
sajatossagait,
felelésségteljes

| kommunikaciot folytat,

Rendszeres

Példamutatasan tul
keresi az egyéni nevelési
utakat, igazodik ara
bizott gyermek/tanuld
csaladi kériiményeihez.

tevékenység szervezéssel

7 -
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alakitja szokasrendszerét.

Szakmailag magas
szintli ismeretekkel
rendelkezik az
egészséges taplalkozas
altalanos szabélyairdl

Osszefiiggéseket keresni
és talalni a
testtomegindex, az
egészséges tapanyagok
és a taplalék mennyisége
kozott és ezt
demonstréalni a
\gyermeknek/tanulonak.

Helyesen méri fel, ara
bizott gyermek/tanuld
aktualis étkezési
szokasait.
Eletkorspecifikusan
demonstralja a
gyermekkori étkezési
szokasok felnbttkori
hatasait.

Onalléan kezdeményezi
a gyermekek/tanulok
kérében a szokatlanabb,
kevésbé ismert ételfajtak
kostoltatasat,

Ismeri az évodaskort és
iskolaskord gyermek
pihenésének idealis
kérilmeényeit és a

| |pihentetd alvas

feltételrendszerét.

Képes pihenés, alvas
kornyezetei feltételeinek
el6készitésére.

Feleléséggel,
lelkiismerettel késziti fel
a gyermeket az alvasra,
korultekintéen jar el a
higiénés szokasok
kialakitasa terén.

Erzelmi biztonsagot
teremt, érzékenyen reagal
az egyéni kilénbségekre. |

Tisztaban van a helyes
életritmus és az érzelmi
biztonsag kapcsolataval.

Igyekszik kielégiteni az
dvodaskoru és az
iskolaskort gyermek
komfortérzetét.

Betartatja a napirendet, de
biztositja annak
rugalmasségat.

Javaslatckat tesz, a
napirendi pontok
szinesebb megvaldsitasa
érdekében.

Ismeri a gondozasi
folyamatban elvart
magatartast,
kommunikacios

technikakat.

Képes sajat igényeit a
rabizott gyermek/tanulod
ligényei alé rendelni.

Az dnallésag
biztositasaval iranyitja a
gondozasi tevékenységet.

Megfelelé
valaszkészséggel reagal
a gyermek igényeire,
segiti a

gondozasi folyamatot.

5. Kommunikacioé és viselkedéskultira

Tudas

| Képesség

| Feleléssség

Szakmailag magasszint(i
ismeretekkel rendelkezik a
kommunikacié elméletérdl
és gyakorlatardl.

Tisztaban van a kulturalt
és elvart
kapcsolatteremtés

Képes az adekvat
kommunikéacidra.

Felelésséget vallal
abban, hogy
kommunikacios stilusa
mintaul szolgal a rabizott
gyermek/tanulo
kommunikéacidjahoz.

Auton6mia

Onalléan veszifel a
kapcsolatot a gyermek-
kel, csaladdal,
intézményekkel.

Képes a munkahelyén a
kulturalt
kapcsolatfelvételre,

szabalyairdl a pedagégiai | betartja a
folyamatban. kapcsolatteremtés
szabalyait.

Felel6sségteljesen
irényitja a kommunikacios
folyamatait.

Ismeri a kulturalt
|Udvézlési formakat” és
a ,Bemutatkozas
illemtanat”.

Tisztaban van az elsé
benyomas
jelentéségével.

Ismeri a kézvetett és

kozvetlen
kapcsolatteremtés
szabalyait, kultGrajat.

_|érdeklédését.

Udvézli a gyermeket,
csaladot,
bemutatkozasaban a
lényeges elemekre
szoritkozik, keruti a
személyes elemeket.
Kommunikacidjaval
képes fenntartani
hallgatésaga

Kulturaltan tarsatog,
tisztan, érthetGen beszél,
aktiv részese a
kommunikacios
folyamatnak.

| Tarsalgast kezdeményez,

Kapcsolatrendszereiben
kezdeményezd, kézben
tartja az irdnyitast.

iranyit és tart fenn.

Képes személyesen,
telefonon és irasban
kapcsolatot
kezdemeényezni és
|valaszolni.

Iranyitja a kapcsolat
mélységét és intenzitasat.

Onaliéan kezdeményez,
kulturaltan, nyitottan
kommunikal, egyérteim(
hatarokat szab.

Ismeri a bizalmi légkér
kialakitasanak iépéseit,
feltételeit.

Képes bizalmi légkor
kialakitasara és fenn-
tartasara a gyermek-
kel/tanuloval és
csaladjaval.

A bizalom megszerzése
utan huzamosabb ideig
fenntartja a bizalmi
allapotot, a tudomasara
jutott informacidkat
diszkréten kezeli.

Munkatarsaival
egyuttmiikédik,
kommunikacidja nyitott, az ]
informacidka bizalmasan
kezeli.
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'Pedagégus szerepét Apolt, képes Igényes sajat magaval, Megjelenésével is ne vel,
ossze tudja egyeztetni a egyéniségének és munkajanak szinvonalaval |pozitiv mintat nyujt a ra
divatos, apolt pedagogus hivatasanak szemben és ezt masoktdl |bizott gyermekre/tanuléra.
oltézkédéssel, sminkkel, dssze- egyeztetésére. is elvarja.

testi higiénével. !

31.
3.2

3. A képzésbe val6 bekapcsolédas feltételei

Iskolai el6képzettség éretiségi végzettseg ‘

3.3.

Szakmai elGképzettség — ‘

Egészségligyi alkalmassagi e
| kovetelmeny

-
34.

| Szakmai gyakorlat terilete 6s | —
idétartama |

3.5.

Minden résztvevével az Fkiv. és végrehajtasi rendelete (Fkr.) a’ltal|
meghatarozotit tartalmu feindttképzési szerzédeést kell kétni. ‘

Amennyiben a képzésre jelentkez6 kéri az elbzetes tudasmérést, a
feln6ttképzési szerz6désben feltiintetésre kerill ennek eredménye. (Fktv. 2.§
3. elbzetes tuddsmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkezd
dokumentumokkal nem igazolt tanulmdnyai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai
alapjan képes-e a képzés sordn elsajdtitandd tananyagegység kévetelményeinek
teljesitésére, amelynek eredményeként a kévetelmények meafeleld szintd teljesitése
esetén a tananyagegység elsajatitdsdra irdnyulo képzési rész alol a képzésre jelentkezét
fel kell menteni.)

Amennyiben a képzésre jelentkezd kéri az esetfleges eldzetesen megszerzett
tudas beszamitasat, a felndttképzési szerz6désben feltiintetésre keriil ennek
eredménye. (Fkiv. 2.§ 4.: elézetesen megszerzett tudds beszémitdsa: a képzésre
jelentkezé — dokumentummal igazolt — tanulmdnyainak beszdmitdsa, amelynek |
eredményeként a tananyagegység elsajdtitdsdra irdnyuld képzési rész aldl a képzésre |

Jjelentkezét fel lehet menteni.)

A résztvevo altal bemutatott dokumentum(ok) tekintetében a képzé
intézmény egyedi elbiralas, szakmai indokok, illetve esetleges
egyéb hivatalos irAnymutatasok alapjan dont amdl, hogy valdban
beszamithaté-e a dokumentummal igazolt elézetesen megszerzett
tudas. |

Egyéb feltételek

4.1.

4. A képzésben val6 részvétel feltételei

Reészvétel kovetésének modja | - Ajelenléti oktatas soran:
o A tantermi kontaktérak esetén a képzésben részt vevék altal
alairt jelenléti ivek
o Avalés idejii online 6rak esetén az oktato altal vezetett jeleniéti
nyilvantartas
o A jelenléti oktatashoz kapcsolédodan a hianyzasok 6sszesitése
naprakészen
o Agyakorat sordn az oktato aital igazolt jeleniéti iv.
- Az dnall6 felkésziilés soran a részvétel, vagyis az 6nallé felkésziiléssel
toltott képzési drak szamanak az igazolasa: |
Képz6 intézmény meghatarozott draszamu, otthoni felkészlilésre
kijelolt képzési rész utan egy jelenléti dran (tantermi kontaktdran
vagy valds idejli online dran) lefolytatott szamonkéréssel, vagy
leadott otthoni munka éntékelésével ellendrzi az 6nallé felkészilés
eredmeényességét.

7
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]

Amennyiben résztvevd egy adott, meghatarozott éraszamu képzési
rész esetén a szamonkeérést vagy leadott otthoni munkat ,Megfelelt”
mindsitéssel teljesitette, Ugy kell tekinteni, hogy az adott képzési
részre forditandd raszamot részivevd 6ndlld felkésziléssel tdltétte.

Megfelelt: legalabb 51 %-os teljesitmeény.
Nem felelt meg: 0-50 % -os teljesitmény.

4.2.

Megengedett hianyzas

A jelenléti orak (tantermi kontakt 6rak és valos idejli online orak) 20 %-a.

4.3.

Egyéb feltételek

Tamogatott képzések esetén a tamogatasi szerzédésben/tamogatoi
okiratban/egytittmiikodési megallapodasban, egyéb munkaltatoi
megrendelés esetén a megrendelével kotott szolgaltatasi szerzédésben
tovabbi feltételek szerepelhetnek.

Ezen szerzédésekben szerepld kisebb (pl. 10%) megengedett hianyzas
esetén a szerz6désben foglalt megengedett hianyzas az iranyadé. |

5. Tervezett képzési id6

5.1.

Foglalkozasok éraszama

900 6ra
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6. A képzés tananyagegységei (tantargyai) és 6sszefoglal6 tablazat a képzési tartalomroél
(Fktv. 2. § 10. tananyagegység: a képzési program felépitését ado, 6néll6 tartalommal bird képzési egység)

1. Pedagégiai, pszicholégiai ismeretek modul

Sorszam

Tananyagegység (modul neve)

tantargy

Foglalkozéas neve

Oraszamok

Foglalkozas tartalma

A foglalkozashoz rendelt

Kontakt-6rak szama

6raszamok
Kontaktératol
eltéré
munkaforma
esetén a
beszamithaté
déraszam

Valés ideji
online orak
szama
felkésziilés
oraszama

tek

7

6giai ismere

Pedagégiai, pszichol

Pedagoégia

Altalanos pedagogia

A pedagégia targya, célja, feladata
A pedagégia a tudomanyok rendszerében
A tudomanyossag kritériumai
A pedagogia teriletei

A nevelés folyamata

A nevelés fogalma, célja, feladata

A nevelés folyamata

A személyiség fejlédését meghatarozo bioldgiai
tényezok és a kdrnyezeti nevelési hatasok
kélcsénhatasa

Az adottsag, a ratermettség, a hajlam, a
temperamentum, az érdeklédés, a képesség, a
tehetség, a kreativitas fogalma.

A nevelési cél és a nevelés eszkdzrendszere
Az érték és norma a nevelés folyamataban.

A nevelés feladat- és eszkdzrendszere

A nevelés, a személyiségfejlesztés 6 terlletei

A nevelés
modszerei

A nevelési modszer fogalma, tipusai

Az egyes modszerek szerepe a nevelés
folyamataban

A nevelési madszer kivalasztasanak
szempontjai

A neveld, mint modeit.

A vezetési stilusok.

Konfliktus helyzetek a pedagdgiai folyamatban

A gyermek 6
tevékenységformai

A nevelés 6 tevékenységi formai: gondozas,
szabadid6s tevékenységek, jaték;
gyermekmunka; tanuléas-tanitas

A kisgyermekkort és az 6vodaskorti gyermek
6 tevékenységformai

A jaték fogalma, fajtai, feltételei

A kiilonbdzé életkorok jellemzd
jatéktevékenységei

A jaték szerepe a gyermek
személyiségfejlédésében I
A gyermekmunka, mint a személyiségfejlesztés
eszkoze

Munkajellegii tevékenységek a nevelési
intézményekben

| A jaték és a gyermekmunka kapcsolata

Szigno helye
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| A nevelés szinterei

A szocializaci6 fogalma, szinterei

A szocializacié és a nevelés
kapcsolatrendszere

A kortarsak szerepe a szocializécioban
A csalad, a csaladi nevelés

A csalad, a csalad szerkezete, funkcidja,
tipusait

A nevelési intézmények szocializaciéban
betdltott szerepe

A kéznevelés intézményei

A kéznevelési intézmények mikddését
meghatarozoé fontosabb dokumentumok
A csalad és az intézmény kozotti
kapcsolattartas, egyuttmiksédés formai
A kézmiivel6dési intézmények szerepe a
személyiségfejlesztésben

Kiemelt figyelmet
érdeml6 gyermek,
tanulé

Nehezen nevelhet&ség megnyilvanulasi formai

| A killénleges banasmodot igénylé gyermekek
| SNI fogalma

BTM fogalma

Integracio, inkluzié, Szegregécio

A tehetséges gyermek nevelésének-
oktatasanak sajatossagai

HH fogalma

HHH fogalma

Veszélyeztetett gyermek, tanuld az dvodaban,
iskolaban

EgyuttmGkodés a csaladdal, szakemberekkel

Szabadidd-
pedagdgia

A szabadidé fogaima, tipusai

A kiulonbozé életkorokra jellemzé szabadidos
tevékenységek

A kéznevelés intézményeinek nevelési feladatai
a szabadid6 kapcsan

A rendezvények, tnnepélyek jelentésége a
gyermek/tanulo és a kdzdsség kapcsolatdban
Az intézményeken beliili és kivili programok
tervezése, szervezése

Kézmlivel6dési intézmények helye a
szabadid6s tevékenységben

Didaktika

A tanulas, a tanitas, az oktatas, az ismeret, a
tudas, a jartassag, a készség és a képesség
fogalma.

A nevelés, az oktatas és a képzés kapcsolata
Az oktatas célja, tartaima

Az oktatas tartalmat meghatarozé
dokumentumok

Az oktatasi médszerei, alkalmazasi lehetdségei
a pedagdgiai folyamatban

Az oktatds modszer kivaiasztasanak
szempontjai

Az oktatas targyi feltételei, eszkodzei, ezek
hasznalati lehetésége

Az oktatds szervezeti és munkaformai

Pszicholégia

Altalanos
pszicholdgia

A pszicholégia fogaima, targya, feladata, a
pszicholégia agai

A pszichologia vizsgélati modszerei

A pszicholégia helye a tudomanyok

| rendszerében

A megismerd folyamatok (érzékelés, észlelés,
figyelem. emlékezet, gondolkodas, képzelet,
tanulas)

A megismerési folyamatok (motivacié, érzelem)

10
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A szocialpszicholégia fogalma

A szocialpszichologia targya, teruletei,
vizsgalati modszerei

A szocidlpszicholdgia alapfogalmai:

A csoport fogalma, tipusai és szerveztdésik
alapja

A csoportfejlodés szakaszai

A szerep és a statusz

Az elbitelet és a sztereotipia fogalma és
mikodése

Az el6itélet és a sztereotipia dsszefiggései
A deviancia fogalma, tipusai

A konfliktus fogalma, a konfliktusok fajtai

A konfliktuskezelési stratégidk

Fejlédéslélektan

Személyiség-
lélektan

Pedagdgiai
pszichologia

A fejlédéslélektan targya, modszerei, a
pszichikus fejlédés feltételei
A fejiédést befolyasolo tényezdk

A fejlodés torvényszer{iségel, fejlédési
szakaszok

Az életkori szakaszok (tjszuléttkor,
csecsemdkor, kisgyermekkor, 6vodaskor,
serdilékor)

A kotédés, a korai anya-gyermek kapcsolat
Harlow kiserletei

Az én felfedezése

A hospitalizmus

Az Ainswort és az ,ldegen helyzet kisérlet”
A kot6dés mintazatai

A gyermek és gondozdja kézétti kapesolat

A személyiség-lélektan fogalma

A személyiség fogalma

A személyiség fejlédését befolyasolé tényezdk
Az érés, a tanulds és a nevelés koicsénhatasai
Az emberi szOkségletek rendszere

Az érés, a tanulas, a fejlédés fogalma, jellemz6i |

TA pedagoégiai pszichol6gia fogalma

A pedagogiai pszichologia targya és vizsgalati
modszerei

A kortarscsoportok kapcsolatainak
feltérképezése - a szociometria

A vezetési, nevelési stflusok fogalma és fajtai
A nevelési attitid fogalma, tipusai

Alkalmazott
: pszichologia

Témegkommunikacié
Reklampszichologia
Mdvészet pszicholégia
Internetpszicholégia

Pedagdgiai gyakoriat

A gyermek
megismerésének
lehetdseégei

A gyermek megismerésének modjai, a
megfigyelés, a médszer alkalmazdsanak
pszicholégiai, pedagoégiai és etikai feltételei.
Szociometria, a médszer alkalmazasanak
pszicholdgiai, pedagogiai és etikai feltételei.
A gyermek rajz-abrazolas tevékenységének
fejlédése, rajzok alapjan a gyermek
fejlettségének mutatéi.

A jaték, munka, tanulas
pedagdgiai/pszicholégiai alapjainak
megfigyelése

10
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A gyermek
tevékenységének
megfigyelése,
iranyitasa,
problémahelyzetek
elemzése

A gyermek fejlettségének mutatdi, életkoranak
megfelelt fejlettség

A tarsas kapcsolatok alakulasa, jellemzéi

A nevel6 és a gyermek/tanulé kapcsolata

A gyermek jatéktevékenysegének alakulasa,
jatéktevékenység iranyitasa

A viselkedést kivalté/fenntarté okok, a
jelenségek mogott ali6 tények, érzeimek

A gyermek kapcsolatainak rendszere,
konflikiusmegoldasok elemzése,
véleményezése

A konfliktus kdzvetlen és kbzvetett okai, a
konfliktusok gyokerei, az érdek, a szlikséglet,
az érzelem

A kulonleges banasmadot igénylé gyermek,
tanulé: sajatos nevelési igényii gyermek,
tanuld, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld, kiemelten
tehetséges gyermek, tanulo

Pedagoégusok dsszehangoit munkajanak
jelentdsége

Az intézmény és a csalad kapcsolattartasanak
formai és jelentésége

30

10

Gondozasi
tevékenység
megfigyelése,
iranyitasa

Gyermeki
tevékenységekhez
kapcsolédo
készségek

' fejlesztése

Gondozasi tevékenyséeg elemzése
pedagdgiai/pszichologiai szempontok alapjan
A gondozas szerepe a nevelési folyamatban
Az egészséges életmddra nevelés teriiletei: a
gyermek gondozasa, testi szikkségleteinek,
mozgasigényének kielégitése

A harmonikus, 6sszerendezett mozgas
fejlédésének elésegitése

A gyermeki testi képességek fejlddésének
segitése

A gyermek egészségének védelme, edzése,
dvasa, meglrzése; az egészséges életmod, a
testapolas, az étkezés, az oltézkddés, a
betegségmegelézés és az egészségmegdrzés
szokasainak alakftasa

A gyermek fejl6déséhez és fejlesztéséhez
szikséges egészséges és biztonsagos
kérnyezet feltételei

A kérnyezet védelméhez és megdvasahoz
kapcsol6dé szokasok alakitasa

20

10

A gyermekirodalom, az ének zene jelentdsége
a gyermek személyiségének fejlédésében:
mondéka, gyermekvers, mese, meseregény,
ifjusagi regény

A mesemondas, babozas, dramatizalas

A manualis tevékenységek szerepe a gyermek
személyiségfejlédésében: vizualis technikdk
megismerése

Dekoracié, ajandék- és jatekkészités
lehetéségei

Szemiléltetd eszkdzok készitésének
lehetdségei, technikai.

Oktatastechnikai eszk6z8k hasznalata

16

12
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A hatranyos helyzet(i gyermek, tanulé az
6vodaban, iskolaban
Veszélyeztetett gyermek, tanulé az dvodaban,
iskolaban
Konfliktuskezelés stratégiak
Az interperszonalis kapcsolatok (sziilé ~
gyermek — pedagégus)
miikddésmechanizmusa, a konfliktuskezelés
Lo s hatékony modszerei
Csa'?d' k(lleek Egyuttmikedés a csaladdal, szakemberekkel
megjelenése a (gyermekvédelmi felelfs, szocidlis munkas, 12 4 4
kdznevelési pszichologus, fejlesztd pedagdgus...),
o ' csaladldtogatas
ISZmenyekoan A viselkedést kivalto/fenntartd okok, a
jelensegek mogott allo tények, érzelmek.
A gyermek kapcsolatainak rendszere,
konfliktusmegoldasok elemzése,
véleményezése.
A konfliktus kézvetlen és kézvetett okai, a
| konfliktusok gyokerei, az érdek, a szltkséglet,
az érzelem.
A kéznevelési intézmeények prevencios munkéja B
Az intézmény napirendje, a csoport/osztaly
tevékenységi terliletei, csoportfoglatkozasok,
tandrak rendje, szervezesi feladatok,
elokészulet, lebonyolitas, ellendrzés, éntékelés |
Részvétel tandran kiviili programok |
. < e tervezésében, iranyitasaban, szervezeési |
Intézmenyen beldli feladataiban 20 4 4
és kivlli programok | (jnnepélyek, rendezvények szerepe az egyén
és a kdzdsség szempontjabol |
Az intézményen kivili programok lehetéségei,
tervezése, szervezése, iranylitasa
A hagyomanydrzés lehetdségei a kbznevelés
és a kbzmivel6dés intézményeiben
Isszesen 158 54 88
lind6sszesen: 300
A modulthoz rendelt 6raszamok |
. Kontaktoratél ©
N eltéré6 munkaforma £
£ esetén a "ﬁ —
‘S beszamithat6 © ™ 2
o éraszam 5 T e
Modul éraszam osszesité/tantargy ‘© @ S 9
Q@ g X N g N ® o
== 0 ‘@ [7/]
£ Qem | O5E ] £ £
© ©c 0 £ = 3 “© 0 ==
= - w NN £ c
c w®ws | TGO o
] o £ N o 2 T =
X ®eE? ©OZX§ )
) [+
> 0 V4 o
edagdgia 26 16 18 60 34
szicholdgia 26 10 24 60 34
edagogiai gyakorlat 106 28 46 180 | 74
Bszesen: ] 158 | 54 | 88 300 | 142
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2. Csaladpedagégiai alapismeretek modul

| ' Oraszamok

A foglalkozashoz rendelt
6raszamok

| Kontaktoratol |

g e

eltéroé
munkaforma
esetén a
beszamithato
éraszam

Foglalkozas neve Foglalkozas tartalma

tantargy

Sorszam
Tananyagegység (modul neve)
Kontakt-6rak szama

online 6rak
szama
Onallé
felkésziilés
6raszadma

Valés ideji

Csaléd és tarsadalom

A csalad fogalma

A fejlédési csaladmaodell
A csalad szerkezete
Csaladtani A csalad biologiai, szocializacios és gazdasagi 30 12 18
alapismeretek funkcioi

A csalad fejlédési életciklusai

A csalad rendszerelméletli modelije

A csalad, mint tamogato rendszer, és mint
problémaforras

Csaladi szerepek és szerepkonfliktusok

Csaladi konfliktusok tipusai

Csaladi konfliktusok feloldasa

A csalad elégtelen miikddése

Az elhanyagolas fogaimai, terliletek, mutatéi —
teenddk az intézmény részérdl

L. A veszélyeztetettség fogalma, terliletei, jellemzdi-
Krizishelyzetek a | teendsk az intézmeny részérs! 40 12 24
csaladban A krizis fogalma

A csaladon belli krizishelyzetek formai

Az iskolakeriilés és a csaladi reakcidk

Fiatalkort biinéz6 a csaladban

A biintethetdség jogi kérdései

A blntetés pszichés hatasai a fiatalkord egyénre
Devianciak megjelenése a csaladban

A gyermekszegényséq kérdései

Pedagégiai szociologia

Csaladpedagégiai alapismeretek

A mentélhigiéné fogalima
| Az emberi sziikségletek rendszere
| Az emberi sziikségletek sérilése
A mentalis egészség fogalma
A mentélis egészség tényez6i
2 i AR A mentathigiéné tertiletei

Men.talhtglenes A lelki egészsegvédelem feladatkorei 20 12 16

alapismeretek A mentalhigiéné modeljei
| A mentalhigiéné szerepe az évodai, iskolai |
prevencios munkaban
A mentalhigiénés szemléletii nevelk
A mentalhigiénés beavatkozasok lehetGségei az
évodai, iskolai nevelémunkaban.

Mentalhigiéné
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A csalad, mint a mentalhigiéné targya

A csalad lelki egészségének tényezdi

A csalad elégtelen, hibas mikédése

A talkotés problémai

Az elhanyagolas

A hatranyos helyzetli gyermek, tanulé az
dvodaban, iskoldban

Veszélyeztetett gyermek, tanulé az 6vodaban,
iskolaban

Csaladi A konfliktus fogalma, tipusai 30 16 20
mentalhigiéné Konfliktuskezelés stratégiak 1
Kronikus konfliktusok, veszélyeztetett csatadok
A krizis fogaima
Krizishelyzetek a csaladban
Az interperszonalis kapcsolatok (sz{ild — gyermek
~ pedagbgus) miikddésmechanizmusa, a
konfliktuskezelés hatékony modszerei
Egytittmkodés a csaladdal, szakemberekkel
A mentélhigiéné illetékességi hatarai
A segitdszerep.
Jsszesen 120 52 78
Ninddsszesen: 220
A modulhoz rendelt 6raszamok
Kontakté6ratél eltérd l g
@ munkaforma esetén 8
E a beszamithato BT
P Oéraszam o 1 "-é
2 2 B anes A _ S ™
Modul éraszam 6sszesité/tantargy = 3 ‘0 :0
i v X 7] @ O +
\? — 0T @ 5] N wlhad
- D = 0 = E ) ©c o
“ BOE | ENG @ £E
g 7)) [] o g [72] 0 =° .E -E
c 0 .E N © © o
o ®e? Ox P "~
X >0 &° @
| om
'edagdgiai szociologia 70 24 42 ' 136 66
l_entélhigiéné 50 28 36 114 64
120 52 78 250 130
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Szabadidopedagdégia modul

o0orszaim

Tananyagegység (modul neve)

tantargy

Foglalkozas
neve

Foglalkozas tartalma

Oraszamok

I A foglalkozashoz rendeit

6raszamok

Kontakt-6rdak szama

Kontaktoratol
eltérd
munkaforma
esetén a
beszamithat6
oraszam

=

Valés idejii
online érak
szama
Onallé
felkésziilés
6raszama

Szabadidépedagégia

Szabadid6 szervezés

Jatékpedagogia

| A jatékok altalanos jellemz6i

A jatéktevékenység fejlédése a kiildonbozd
életkori szakaszokban

A jaték célja, szerepe az 6vodasok és az
iskolasok életében

A biztonsagos jaték — a jaték biztonsaga

A jaték ,6ngyodgyitd” szerepe

Az életkori sajatossagoknak megfeleld
szerepjatékok

Mesék, versek feldolgozasa szerepjatékkal
A jatékvezet6 feladati, a vele szemben
tamasztott elvarasok

Jaték — oktatas — szabadid6 6sszefliggései
| Konstrukcios jatékok

Korunk jatékai: fantasy-jatékok, virtudlis jatékok —
veszélyei, elényei

30

12 16

Szabadidb és
programszervezés

| S8zabadidé fogalma, funkciéi, csoportositasa

| A szabadidds tevékenységek tartalmi
lehetGségei, tevékenységei és szinterei

A szabadidé szervezés célja, feladata,
pedagdgiai kérdései

A szabadidd szervezést befolyasold tényezék

A szabadidé szervezés elvei

A szabadidd, mint személyiségfejleszté
tevékenység

A szabadid6 szemléletformalé hatasa

Kotott és kotetlen szabadid6 az évodaban és az
altalanos iskolaban

Intézményen bellili és kiviili szabadid6s
tevékenységek

Irodalmi szabadid6s tevékenységek szervezése,
eltkészitése, lebonyolitdsa

Manualis, kézmUives tevékenységek szervezése,
elékeészitése, lebonyolitasa

Zenei szabadidds tevékenységek szervezése,
elékészitése, lebonyolitasa

Mozgas és sporttevékenységek szervezése,
elékészitése, iebonyolitasa

A rendezvény fogalma, fajtdi a nevelési
intézményekben

A rendezvényszervezeés fébb Iépései
Unnepélyek, megemlékezések az Svodaban,
altalanos iskolaban

Unnepekhez kapcsolédé népszokasok,
hagyomanyok, néprajzi értékeink
Kézmiivelddési intézmények helye a szabadidos
tevékenységben, kapcsolatuk a kéznevelési
intézményekkel

Kulturalis programok az évodaban, altalanos
iskoldban

16

50

16 26

bt
Szigno helye



tézmény neve, engedélyszéma: MINERVA 90 Felséoktatasi és Tanfolyamszervezd Kft., E/2020/000090
A 2020.01.01-t81 hatdlyos szakkeépzési és felnbttképzési szabalyozasi rendszer szerinti

SZAKMAI KEPZES KEPZESI PROGRAMJA

képzés megnevezése: Pedagogiai munkatars (Pedagdgiai asszisztens)

| Ovodai, iskolai kirandulas, erdei iskola, tabor

eldkészitése, szervezése, lebonyolitasa
SzUil6i értekezletek, fogado orak, nyilt napok
jelentésége, szervezése

Munkadélutanok jelentdsége, szervezése

Ysszesen 80 28 42
Mindbsszesen: - 150
i A modulhoz rendelt 6raszamok
Kontaktératol ®
© eltérd E
_g munkaforma | 05
N esetén a © X =
» P . by © @
Modul 6raszam dsszesité/tantar 5 beszamithaté X S 5
B oras 9y g  6raszam 8 Q +
[ )
T 2.3% Qa 2 £c
© Qg O=E 0 -
E 2CE | =RE | E§
S 02 | ToN @ S
h ©&E N[ 5O © N
== OxO 0
T < ® O Q
> 0 s m
5zabadidGszervezés 80 28 42 150 70
80 28 42 150 70
4. Gondozas és egészségnevelés modul
J 'Oraszamok
= A foglalkozashoz rendelt
2 o6raszamok
g S
= o Kontaktératol eltérd
E 2 B £ munkaforma esetén
~ & Foglalkozas . a beszamithatd
8 g N
E _§a € neve Foglalkozas tartalma : 6raszam
b “~ Fu
o
o + D N
S 5 T g | 02 E
= =] =3
% [ — & & N N
= o nw %aw en g
ol X 0 EN o) ®©
| se’ =5
>0 290
= L
Az egészség fogalma |
» ") Az egészségvédelem fogalma, célja, feladata
02,0 Az egészségvédelem és a nevelés kapcsolata
® Qoo Az egészségnevelés fogalma, célja
§ 2l & ] Az egészségnevelés feladata, terlletei a
o N 5 . o kiildnbtz6 életszakaszokban
‘g ‘8 -8 ‘g Egeszsegvedelem A gyermek, a tanuld testi sziikségletei 12 4 10
s NI §N A taplalkozas egészségtana, a pszichés
O | ¢ @ ‘| hatasok jelentésége az étkezésben
5 > A helyes életritmus
| A pihenés és a mozgés szerepe
Az aktiv és passziv pihenés jelenttsége
17 Aiwei™
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Személyi
gondozas

A személyi gondozas fogalma, teriiletei

A gondozas szerepe a nevelési folyamatban
A higiénés szokasok kialakitasanak teriletei
Higiénés szokasok kialakitasa az étkezések
elétt, kozben és az étkezést kovetden

A kulturalt étkezési szokasok kialakitasa

Az integraltan nevelt sajatos nevelési igény(i
gyermek személyi gondozasanak kérdései
A gondozasi folyamatban elvart magatartas,
kommunikacio

30

12

A beteg gyermek
gondozasa

A beteg gyermek ellatasa, elhelyezése

A nevel§ feladata a beteg gyermek ellatasa
soran

Kapcsolatfelvétel szuildvel, orvossal, szikkség
szerint mentdszolgélattal

A tartés beteg gyermek ellatasa intézmeényi
kortimények kdzott

A baleset szenvedett gyermek ellatasa,
els6segélynyljtas

20

16

Jsszesen

62

20

38

Wiindosszesen:

120

Modul 6raszam &sszesité/tantargy

A modulhoz rendelt éraszémbk

eltérd
esetén a

oraszam

munkaforma

Kontaktoratol

beszamithato

Kontakt-orak szama
orak

ine
szama
Onallé

Valés idejii
onl

oraszama

Osszes ora

(online + 6nallo)

sondozas és egészségnevelés

N |

120

(=]
NN
N
(=]

88| felkésziilés

120

o o | Beszamithaté 6rak szama

18
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Kommunikacio és viselkedéskultiira modul

Sorszam
Tananyagegység (modul neve)

tantargy

Foglalkozas
neve

) Oraszamok

Foglalkozas tartaima

A foglalkozashoz rendelt
6raszamok

Kontakt-6rak szama

Kontakté;réiél

eltérdé
munkaforma
esetén a

beszamithaté

éfaszém

Valés ideijii

online 6rak
szama
Onallé
felkésziilés
Oraszama

-

Kommunikacié és viselkedéskultiara

Kommunikacié

A kommunikacio
folyamata

A kommunikdcio fogalma, jelentésége

A kozvetlen emberi kommunikacié csatornai

A verbdlis kommunikacio

A nonverbalis kommunikacié

A kilsé megjelenés, mint metakommunikacio

A tér, a térkéz

Kommunikécios technikak, gesztusok jelentésége
A kommunikacio hatékonysagat fokoz6 tényezok

A kommunikacid
zavarai

A hatékony kommunikaciét gatlo tényezék
Kommunikacios gatak

A konfliktus fogalma, a konfliktusok fajtai.
A konfliktuskezelési stratégiak.

Az érzelmek viselkedésre gyakorolt hatasa

Kommunikacié a
pedagogiai
folyamatban

Kapcsolatteremtés szabalyai

Kapcsolatépités, kapcsolattartas szabalyai, elvarasai
Bemutatkozas illemtana — az elsé benyomas
jelentésége

Készonési formak, megszdlitas, telefonalas illemtana
[rasbeli, szobeli kézlések ilflemtana

A meggy6zb kommunikacio

Az eredményes kdzlésfolyamata feltételei

4E a kommunikacioban (érthetd, érteimes, érdekes,
értékes)

Kommunikacios technikak, gesztusok jelentésége
A kommunikacié hatékonysagat fokozo tényezék

A hatékony kommunikaciét gatlé tényezék
Kommunikéciés gatak

irasbeli és szobeli kézlés miifajai, alkaimazasanak
szabdlyai

Kommunikaci6 a
csaladokkal

A beteg gyermek ellatasa, elhelyezése

A szll6vel torténd kapcsolatfelvétel formai, szabalyai
A kapcsolattartas jelentSsége

A csaladlatogatas, elbkészitése

A csaladlatogatas szerepe, gyakorisaga, a felkésziilés
és a lebonyolitas [épései

A csaladlatogatas megfigyelési szempontjai,
jegyz6koényve

A szll6i értekezletek, szerepe, gyakorisaga, a
felkészliés, és lebonyolitas lépései

A fogadd ora szerepe, gyakorisaga, a felkésziilés, és
lebonyolitas lépései

A nyilt napok szerepe, gyakorisaga, a felkésziilés, és
lebonyolitas lépései

Munkadélutanok szerepe, gyakorisaga, a felkészillés,
és lebonyolitas lépései

Pedagégusok 6sszehangolt munkéjanak jelentésége

10

20

10 12
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|— Kommunikaciés technikak, gesztusok jelentGsége | ‘
A kommunikacio hatékonysagat fokozé tényezék
A hatékony kommunikaciot gatio tényezék
Kommunikaciés gatak
frasbeli és szébeli kézlés miifajai, alkalmazasanak
szabalyai
A csaladdal valo kapcsolattartas formai (szil6i

ertekezlet, fogado éra, csaladlatogatas, nyilt napok) | -
lindgsszesen: ] 80
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|. Tananyagegység (modul)

5_17_ Megnevezése ‘ Pedagogiai, pszicholdgiai ismeretek
6.1.2 alja A tantargy célja, hogy korszerl pedagdgiai ismeretek elsajatitasaval
T készitse fel a tanuldkat a neveld, oktatd munkaban torténé tudatos
és hatékony kézremiikddésre. Olyan altalanos, személyiség-
Iélektani, szocialpszicholdgiai, fejlédéspszicholdgiai és pedagdgiai
pszicholégiai ismeretanyag atadasa, mely hozzasegiti a tanuldkat
onmaguk és masok megismeréséhez, a szocializacids folyamatok
értelmezéséhez, a csaladi és tarsadalmi helyzetek elemzéséhez. A
résztvevok betekintést nyerjenek az dvodak és iskolak szakmai
munkajaba, megismerjék a nevelés- és oktatas kiilénbdzé szintereit.
Legyenek tajékozottak az itt végzend6 pedagdgiai munka jellegével,
az alkalmazott médszerekkel. A megszerzett tapasztalatokat el
tudjék helyezni a személyiségfejlesztés rendszerében, a megismert
) Uj elemekkel szélesitsék pedagdgiai tuddsukat. _
6.1.3. Tartalma A 6. pontban feltlintetett Gsszefogiald tablazat szerint.
fovabba
szakmai képzés esefén a
szakképzésrd] szolo 2019. évi
LXXX. t6rvény 20.§ (1) &)
értelmében:
A megtanitand6 és
elsajatitandd
témakordk, az ehhez
szilkséges
foglatkozasok
megnevezése, szama
3.1.4. Atananyagegységhez | A 6. pontban feltiintetett 6sszefoglalé tablazat szerint.
rendelt 6raszam

3.1.5. A tananyagegység eldadas
megvalositasa soran megbeszélés
alkalmazott képzési .
médszerek magyarazat

visszacsatolds

korabbi anyag szamonkérése
feladatlap kitditése
szemiéltetés

munkaltatas
problémafelvetés

onallé feladatmegoldas
esettanuimanyok elemzése
ismeretek rendszerezése
hospitalas

gyakorlaton valé részvétel

. naplo vezetése _

.1.6. A tananyagegység A 6. pontban feltiintetett dsszefoglalé tablazat szerint kontaktoras
megvalositasa soran munkaforma, amely magaban foglalja a gyakorlatot is és/vagy valds
alkalmazott idejii online 6ra és/vagy 6nallé felkésziilés.
munkaformak | A szakmai gyakoriat helyszinét az iskola maga valaszthatja meg. Az

intézmény befogadd nyilatkozattal igazolja. A szakmai gyakorlat
lebonyolitasa az iskola altal elkészitett beosztas alapjan csoportosan
és egyénileg torténhet. A tanulék a szaktanar, az oktatd elméleti
elbkészitése utan a kijelolt intézményben hospitalnak, illetve a |

=

gyermekek tanuldk kérében gyakorlati tevékenységet folytatnak. A |
21
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| megadott szempontok alapjan feljegyzéseket készitenek, melynek |
tartalmaznia kell az adott intézmény struktirajardl, ellatasi formairdl,
a foglalkozasok/tanérak megfigyelésébdl, fejlesztési, mddjairdl, a
szakértéi munkardl szerzett elméleti és gyakorlati ismereteket is. A
tanuldk tapasztalataikat a foglalkozasokat vezeté pedagégus
bevonasaval elemzik, a latottakat megheszélik. A szakképzés utolsé
évfolyaman a tanulé ismerkedjen meg az intézmény prevenciés
munkajaval, ismerkedjen meg az intézményben dolgozé segité
szakemberek  (gyermekvédelmi felelés, szocidlis munkas,
pszichologus, fejleszté pedagodgus...) munkajaval; lehetdség szerint
- vegyen részt a csaladdal valo kapcsolattartas eseményein. B
§1.7. A kontaktoratol eltérd A 6. pontban feltiintetett 6sszefoglalé tabiazat szerint.
munkaforma
alkalmazasa esetén, ha
az a képzés
déraszamaba
beszamithaté, a
beszamithaté 6raszam | - )
.1.8. A képzésben részt vevd | Diagnosztikus értékelés: elézetes tudasmérés a jelentkezd kérésére
zakmai személy tanulmanyi oralatogatas aloli felmentés céljabdl.
Fes munkdjanak irasban, | Fejleszt6  értékelés: szobeli  kikérdezés, oktatsi  szobeli
rakképzésrol sz6ban vagy ) visszacsatolas, szobeli konzultacio, tesztek kitdltetése az oktato(k)
wiozo1e. | gyakorlatban torténd altal meghatarozott gyakorisaggal, a Pedagégiai gyakoriat tantargy |
ALXX. ellenGrzési és | sorédn a fogadd intézményben foglalkozasi napldt vezet, melyben |

?’S;‘y 20.§ | értékelési médija, megadott szempontok alapjan rogziti tapasztalatait, ezeket a
diagnosztikus, gyakorlat vezetdvel értékelik.
szummativ, fejleszté ey e
formai Szummativ értékelés:

- a modul egészére vonatkozéan irasbeli zar6 értékelés van,
amely mindsitésre szolgal,

- az irasbeli modulzard vizsga feladaflapjat a képz6 allitja 6ssze és
a képz6 intézmény vezetbje hagyja jova, figyelembe véve a
szakmai vizsga kévetelményét.

- a modulzard vizsga feladatiapjat Ugy célszerll 6sszeallitani, hogy
a Programkdvetelmeényben megfogalmazott
vizsgatevékenységekre vald felkészilltséget szolgaljak.

- az egyes modulokhoz/tananyagegységekhez  tartozd
kompetenciak mérhet8ségét biztositsak, alkalmasak legyenek a
vizsgazo felkésziiltségének ellendrzésére, azaz egy .proba-
vizsga” lehetbség biztositasara.

- afeladatlapok a résztvevok létszamanak megfelelben késziinek,
ligy, hogy atfogjak a ,komplex” tananyagot.

- az elkészitett feladatlaphoz minden esetben készil javitasi-
értékelési lap, amely tartalmazza a feladatok értékeld pontjait a
tananyag stlyozott ardnyaban.

- ag irasbeli feladatlapot a képz6 intézmény sokszorositja és iratja
meg a képzésben résztvevikkel, gondoskodik annak javitasardl.

- az irasbeli dolgozatokat a képz6 intézmény pedagogusai javitjak
és értékelik.

| - az eredményeket rogziti a tanfolyami dokumentumban.

1.9. A tananyagegység A modul elvégzése, értékelésére a tananyagegység elvégzése utan kertl
?lvégzésérél s2616 sor. A modulzard vizsga lehet eredményes (MF), vagy eredménytelen
igazolas kiadasanak (NMF).
feltételei ~  amodulhoz kapcsolodé modulzard vizsga akkor eredményes, ha

az oda vonatkozo feladatok végrehajtasa legalabb 51%-ra
értékelhetd!

- ha a vizsgazd a modulzaré vizsgakon 0-50 % kozotti eredményt

— | ér el a vizsgajat eredménytelennek (NMF) kell mindsiteni.
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D

[

- egy adott modul sikertelen teljesitése esetén a részivevé
lehetéséget kap a sikertelen modulzaré vizsga megismétiésére.

. Tananyagegység (modul)

Megnevezése Csaladpedagoégiai alapismeretek
i_22____ C_élja A Pedagogiai pszicholdgia tantargy tanitasanak célja, hogy a
ko tanuldk ismereteket szerezzenek és elemzéseket végezzenek a
gyermeket, tanulot koriilvevé tarsadaimi k6zosségekrol (elsésorban
a csaladrdl).
A mentalhigiéniai alapismeretek tanitasanak célja a mentalhigiénés
szemléletmdd megalapozasa, a lelki egészségvédelem
alapfogalmainak megismertetése, a csaladokkal vald segitd
_ - | munkéhoz kapcsolodé ismeretek elsajatitasa, elmélyitése.
i.2.3. Tartalma A 6. pontban feltiintetett 6sszefoglald tablazat szerint.
fovabbé
szakmal képzés esetén a
szakképzésrbl sz6lo 2019. évi
LXXX. torvény 20. § (1) a)
értelmében:
A megtanitand6 és
elsajatitando
témakordk, az ehhez
szilkséges
foglalkozésok
megnevezése, szama ) L - )
124, A tananyagegységhez | A 6. pontban feltiintetett 6sszefoglalé tablazat szerint.
rendelt raszam = _— |
2.5. A tananyagegység elbadas
megval6sitasa soran megbeszélés
alkalmazott képzési .
modszerek magyarazat
visszacsatolas
korabbi anyag szamonkérése
feladatiap kitditése
szemiéltetés
munkaltatas
problémafelvetés
6nallé feladatmegoldas
esettanulmanyok elemzése
ismeretek rendszerezése
hospitalas
gyakorlaton valé részvétel
i L= _ naplé vezetése
2.6. A tananyagegység | A 6. pontban feltiintetett 6sszefoglalé téblazat szerint kontaktoras
megvaldsitasa soran | munkaforma, amely magaban foglalja a gyakorlatot is és/vagy valds
alkalmazott idejti online 6ra és/vagy 6nallé felkésziilés.
munkaformak . .z . nooix . .
A szakmai gyakorlat helyszinét a résztvevd sajat maga valaszthatja
meg. Az intézmény befogadd nyilatkozattal igazolja. A szakmai
gyakoriat letoltheté oOvodaban, iskolaban, gyermekotthonokban,
felnétteket gondozd intézményekben, csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgalatndl, nyari taborokban, erdei iskolakban, napkozis |
== taborokban, integralt és szegregalt nevelést, oktatast végzé |
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intézményekben. Tapasztalatokat szerezzenek a kdzosségekrédl és a
csaladokrol.

A kontaktoratol eitérdé
munkaforma
alkalmazasa esetén, ha
az a képzés
draszamaba
beszamithato, a
beszamithatd 6raszam

A 6. pontban feltiintetett 6sszefoglalé tablazat szerint.

6.2.8.
Szakmai
kepzés
esetén a
szakkepzésrdl
52616 2019.
evi LXXX.
Brveny 20. §
(1)b)

3.2.9.

A képzésben részt vevd
személy tanulmanyi
munkajanak irasban,
sz6ban vagy
gyakoriatban térténd
ellendrzési és
értékelési modja,
diagnosztikus,
szummativ, fejlesztd
formai

A tananyagegység
glvégzésér('il s2016
igazolas kiadasanak
feltételei

A modul elvégzése, értékelésére a tananyagegység elvégzése utan kerll

Diagnosztikus értékelés: eldzetes tudasmérés a jelentkezé kérésére
dralatogatas aldli felmentés céljabol.

Fejlesztd  értékelés: szdbeli kikérdezés, oktatdéi szdbeli
visszacsatolas, szobeli konzultacio, tesztek kitdltetése az oktatd(k)
altal meghatarozott  gyakorisaggal, a  Csalddpedagigiai
alapismeretek tantargy soran a fogadé intézményben foglalkozasi
naplét vezet, melyben megadott szempontok alapjan rogziti
tapasztalatait, ezeket a gyakorlat vezetdvel értékelik.

Szummativ értékelés:

-~ amodul egészére vonatkozéan gyakorlati zard értékelés van,
amely minésitésre szolgal,

- a gyakorlati modulzaré vizsga feladatlapjat a képzé allitja
Ossze és a kepzo intézmény vezetdje hagyja jova, figyelembe
véve a szakmai vizsga kdvetelményét.

- a gyakorlati modulzaréo vizsga szituacids feladatok
megoldasa, szituaci® elemzése, helyzetgyakorlatok,
megoldasi javaslat készitése, vagy megadott informacidk
birtokaban tananyagtartalomhoz kapcsoldddan a
gyogypedagogiai nevelést, oktatast, gondozast
szemiléltetést, segitd eszkoz kivalasztasa, bemutatasa.

- a modulzaré vizsga feladatlapjat Ggy célszer(i 6sszedllitani,
hogy a Programkovetelményben megfogalmazott
vizsgatevékenységekre valo felkésziiltséget szolgaljak.

- az egyes modulokhoz/tananyagegységekhez tartozé
kompetenciak mérhetbségét  Dbiztositsdk, alkalmasak
legyenek a vizsgazo felkésziiitségének ellenrzésére, azaz
egy ,préba-vizsga” lehetéség biztositasara.

- a feladatiapok a résztvevok létszamanak (létszam + 3 db)
megfelelden késziilnek, ugy, hogy atfogjak a ,komplex”
tananyagot.

- a vizsgazd a gyakorlati vizsgatevékenység soran a képzd
altal osszedllitott ,Gyakorlati tételsorbdl”, véletlenszerlien
valaszt egyet és ez alapjan ad szamot felkésziiltségéré!.

- az elkészitett feladatlaphoz minden esetben késziil javitéasi-
értékelési lap, amely tartalmazza a feladatok értékelé pontjait
a tananyag sulyozott aranyaban.

- az eredményeket régziti a tanfolyami dokumentumban.

sor. A modulzaré vizsga lehet eredményes (MF), vagy eredménytelen
(NMF).

- amodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha
az oda vonatkozd feladatok végrehajtiasa legaldbb 51%-ra
értékelheto! |

-~ ha a vizsgaz6 a modulzaré vizsgakon 0-50 % kézotti eredmeényt
ér el a vizsgdjat eredménytelennek (NMF) kell minGsiteni.

- egy adott modul sikertelen tleljesitése esetén a részivevd
lehetdséget kap a sikertelen modulzard vizsga megismétiésére.
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3. Tananyagegység (modul)

6.3.1. Megnevezése Szabadid6pedagégia
6 3.2 | Célja A szabadidd szervezés tantargy tanitdsanak célja, olyan ismeretek
el kdzvetitése, készségek és képességek fejlesztése, amelynek
eredmeényeként a tanulo képes jaték- és szabadidbs
3 | tevékenységeket kezdeményezni, megszervezni és vezetni.
6.3.3. Tartalma A 6. pontban feltiintetett sszefoglal tablazat szerint.
tovébba
szakmai képzés esetén a
szakképzésrl szol6 2019. évi
LXXX. torvény 20. § (1) a)
érielmében:
A megtanitand6 és
elsajatitand6
témakorok, az ehhez
sziikséges
foglalkozasok
megnevezése, szama - -
5.34. Atananyagegységhez | A 6. pontban feltiintetett 6sszefoglalé tablazat szerint.
rendelt 6raszam - )
5.3.5. A tananyagegység elbadas
megvalésitasa soran megbeszélés
alkalmazott képzési 47t
moédszerek magyaraza
visszacsatolas
korabbi anyag szamonkérése
feladatlap kitoltése
szemléltetes
munkaltatas
problémafelvetés
6nalio feladatmegoldas
esettanulmanyok elemzése
ismeretek rendszerezése
programkészités
hospitalas
gyakorlaton valo részvétel
___naplé vezetése - |
1.3.6. A tananyagegység A 6. pontban feltiintetett Gsszefoglalé tablazat szerint kontaktoras
megvaldsitasa soran munkaforma és/vagy valds idejli online ora és/vagy ©nalid
alkalmazott felkészilés.
munkaformak A szakmai gyakorlat helyszinét a résztvevs sajat maga valaszthatja
meg. Az intézmény befogadd nyilatkozattal igazolja. A szakmai
gyakorlat letdltheté ovodaban, iskolaban, gyermekotthonokban,
felndtteket gondozé intézményekben, csaladsegité és gyermekjoléti
szolgalatnal, nyari taborokban, erdei iskolakban, napkézis
taborokban, integralt és szegregalt nevelést, oktatast végzd
= 000 intézményekben. ]
37 A kontaktoratol eltérd

munkaforma
alkalmazasa esetén, ha
az a képzés

| Oraszamaba

A 6. pontban feltlintetett 6sszefoglalé tablazat szerint.
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| beszamithato, a
beszamithat6 6raszam
3.3.8. A képzésben részt vevd | Diaanosztikus értékelés: el6zetes tudasmérés a jelentkezé kérésére
R i személy tanulmanyi oralatogatas aléli felmentés céljabal.
ipzés munkajanak irdsban, Feilesztd _ értékelés: szdbeli  kikérdezés, oktatéi  szébeli
B szébanvagy | \isszacsatolas, szobeli konzultacio, programok, forgatékdnyvek
cow 2010, | Oyakorlatban trténd | yiisitetese az oktato(k) ltal meghatérozott gyakoriséggal.
i LXXX. ellonbrzésiés Szummativ értékelés:
8rvény20.§ | értékelési modja, 4 s
1)b) diagnosztikus, - a modul egészére vonatkozéan irasbeli zard értékelés van,
szummativ, fejleszté amely mindsitésre szolgal, ,
formai - az irasbeli modulzaré vizsga feladatlapjat a képzé allitja
Gssze és a képz6 intézmény vezetSje hagyja jova, figyelembe
véve a szakmai vizsga kévetelményét.

- a modulzaré vizsga feladatlapjat Ugy célszer(i dsszeallitani,
hogy a Programkévetelményben megfogalmazott
vizsgatevékenységekre valé felkésziiltséget szolgaljak.

- az egyes modulokhoz/tananyagegységekhez tartozd
kompetenciak mérhet6ségét biztositsak, alkalmasak
legyenek a vizsgazo felkésziiltségének ellendrzésére, azaz
egy ,proba-vizsga” lehetéség biztositasara.

- a feladatlapok a résztvevk Iétszamanak megfelelden
készllnek, ugy, hogy atfogjak a ,komplex” tananyagot.

- az elkészitett feladatlaphoz minden esetben késziil javitasi-
értékelési lap, amely tartalmazza a feladatok értékeld pontjait
a tananyag sulyozott aranyaban.

- az irasbeli feladatlapot a képz6 intézmény sokszorositja és
iratia meg a képzésben résztvevékkel, gondoskodik annak
javitasarol.

- az irasbeli dolgozatokat a képzé intézmény pedagdgusai
javitjak és értékelik.

- az eredményeket rogziti a tanfolyami dokumentumban.

3.9. A tananyagegység A modul elvégzése, értékelésére a tananyagegység elvégzése utan keril
elvégzésérsdl szolo sor. A modulzaré vizsga lehet eredményes (MF), vagy eredménytelen
igazolas kiadasanak (NMF).
feltételei - a modulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha

az oda vonatkozo feladatok végrehajtasa legaldbb 51%-ra értékelhetd!

- ha a vizsgazé a modulzard vizsgakon 0-50 % kozotti eredményt
ér el a vizsgajat eredménytelennek (NMF) kell minésiteni,

- egy adott modul sikertelen teljesitése esetén a részivevé

e

lehet6séget kap a sikertelen moduizard vizsga megismétiésére.

Tananyagegység (modul)

Gondozds és egészségnevelés

A Gondozas és egészségnevelés tantargy oktatasanak célja, olyan
tanulok képzése, akik ismerik az dvodaban és az iskolaban
el6fordulé alapvet6 egészséglgyi, személyi higiéniai, feladatokat és
az egészségmagatartas kialakitdsaban a gyermek, tanulé aktualis
képességeire épitve a differenciélt fejlesztés jelentdségét.

4.1. Megnevezése

e .

4.2 Célja

=S

43. Tartaima
fovabba
Szakmai képzés esetén a
S2akképzésrél sz6l6 2019, évi
XX trvény 20. § (1) a)
értelmében;

A 6. pontban feltiintetett 6sszefoglalé tablazat szerint.
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A megtanitand6 és
elsajatitando
témakorok, az ehhez
szilkséges
foglalkozasok
megnevezése, szama _ -

6.4.4. Atananyagegységhez | A 6. pontban feltiintetett dsszefoglalé tablazat szerint.
rendelt 6raszam

6.4.5. A tananyagegység eléadas
megvaldsitasa soran | megbeszélés
alkalmazott képzési szat
moédszerek magyaraza

visszacsatolas
korabbi anyag szamonkérése
feladatlap kitoltése
szemléltetés
munkaltatas
problémafelvetés
6nall6 feladatmegoldas
esettanulmanyok elemzése
ismeretek rendszerezése
hospitalas
gyakorlaton valo részvétel

- naplé vezetése ]

6.4.6. A tananyagegység A 6. pontban feltlintetett 6sszefoglald tablazat szerint kontaktéras
megvalésitasa soran munkaforma és/vagy valés idejli online 6ra és/vagy 6nalld
alkaimazott felkészlilés.
munkaformak A szakmai gyakoriat helyszinét a résztvevé sajat maga valaszthatja

meg. Az intézmény befogadd nyilatkozattal igazolja. A szakmai

gyakorlat letdltheté Svodaban, iskolaban, gyermekotthonokban,

felnGtteket gondozo intézményekben, csaladsegité és gyermekjoléti

szolgalatnal, nyari taborokban, erdei iskolakban, napkézis

taborokban, integrélt és szegregalt nevelést, oktatast végzd
==l intézményekben.

5.47. A kontaktoratol eltéré | A 6. pontban feltiintetett Osszefoglalo tablazat szerint.

~ | beszamithat6 6raszam

54.8.

Szakmaj
Bpzés
setén g
akkepzasrs|
32016 2019,
Brveny 20,

1) b) 3

munkaforma
alkaimazdsa esetén, ha |
az a képzés
Oraszamaba
beszamithaté, a

A képzésben részt vevé | Diagnosztikus értékelés: elézetes tudasmérés a jelentkezd kérésére

Személy tanulmanyi oralatogatas aldli felmentés céljabél.
munkajanak irasban, Feileszté  értékelés: szobeli kikérdezés, oktatéi szdbeli
széban vagy visszacsatolas, szdbeli konzuitacid, tesztek kitdltetése az oktato(k)

gll{::g:'zaét:ia:stb"é“a altal meghatarozott gyakorisaggal.

értékelési modia, Szummativ értékelés:

diagnosztikus, - a modul egészére vonatkozoan irasbeli zaré értékelés van,
Szummativ, fejleszté amely mindsitésre szolgal,

formai - az irasbeli modulzaré vizsga feladatlapjat a képzd Aallitjia

6ssze és a képzd intézmeény vezetdje hagyja jova, figyelembe

véve a szakmai vizsga kévetelményét.
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D — e —,—
| | - amodulzaré vizsga feladatlapjat gy célszerli 6sszedllitani, |

hogy a  Programkévetelményben  megfogalmazott
vizsgatevékenységekre valo felkésziltséget szolgaljak.

- az egyes modulokhoz/tananyagegységekhez tartozg
kompetencidk mérhetéségét  biztositsak, alkalmasak
legyenek a vizsgazo felkésziltségének ellendrzésére, azaz
egy ,proba-vizsga” lehetéség biztositasara.

-~ a feladatlapok a résztvevok létszamanak megfeleléen
késziilnek, ugy, hogy atfogjak a ,komplex” tananyagot.

- az elkészitett feladatlaphoz minden esetben késziil javitasi-
értékelési lap, amely tartalmazza a feladatok értékeld pontjait
a tananyag sulyozott aranyaban.

- az irasbeli feladatlapot a képzd intézmény sokszorositja és
iratia meg a képzésben résztvevdkkel, gondoskodik annak
javitasarol.

- az irasbeli dolgozatokat a kepzd intézmeény pedagogusai
javitjak és értékelik.

-~ az eredményeket régziti a tanfolyami dokumentumban.

549 A tananyagegység A modul elvégzése, értékelésére a tananyagegység elvégzése utan keriil
elvégzésérdl szolo sor. A modulzaro vizsga lehet eredményes (MF), vagy eredménytelen
igazolas kiadasanak (NMF).
feltételei - a modulhoz kapcsol6dé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha

az oda vonatkozo feladatok végrehaijtasa legalabb 51%-ra értékelhetd!
- ha a vizsgazé a modulzaré vizsgdkon 0-50 % kézotti eredmenyt
ér el a vizsgajat eredménytelennek (NMF) kell minésiteni.

- egy adott modul sikertelen teljesitése esetén a részivevd
lehetGséget kap a sikertelen modulzard vizsga megismétiésére.

. Tananyagegység (modul)

35.1. Megnevezése Kommunikéacié és viselkedéskultira

35.2. Célja A tantargy tanitasanak célja, a verbalis és nonverbdlis

| kommunikaciés technikak olyan szinti elsajatittatasa, melynek
birtokaban a tanul6 képes lesz gondolaténak, véleményének a
kbézbsségi normak szerinti megfogalmazasara, allaspontjanak
megvédésére, indoklasra és érvelésre.

153, Tartalma A 6. pontban feltlintetett dsszefoglalé tablazat szerint.

tovébba

szakmai képzés esetén a
Szakképzésrdl sz6l6 2019. évi
LXXX. torvény 20. § (1) a)
értelmében: |
A megtanitandé és
elsajatitando
témakérok, az ehhez
sziikséges
foglalkozasok

~—— | megnevezése, szama

K54, Atananyagegységhez | A 6. pontban feltiintetett 6sszefoglald tablazat szerint.
:5-—:*_____ rendelt 6raszam
. A tananyagegység eléadas

Mmegvaldsitasa soran megbeszélés

alkalmazott képzési maavarazat

modszerek %

visszacsatolas

E— | __ korabbi anyag szamonkérése =~ ————
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feladatlap kit6itése
szemiéltetés

munkaltatas
problémafelvetés

6néllé feladatmegoldas
esettanuimanyok elemzése
ismeretek rendszerezése

tréning gyakorlatok
hospitalas
gyakoriaton valo részvétel
naplé vezetése
£.5.6. A tananyagegység A 6. pontban feltlintetett 6sszefoglald tablazat szerint kontaktéras
megvalositasa soran munkaforma és/vagy valds idejli online o6ra és/vagy o6nallé
alkalmazott felkészillés.
munkaformak A szakmai gyakorlat helyszinét a résztvevd sajat maga valaszthatja
meg. Az intézmény befogadd nyilatkozattal igazolja. A szakmai
gyakoriat letolthetd o6vodaban, iskolaban, gyermekotthonokban,
felnbtieket gondozo intézményekben, csaladsegitd és gyermekidléti
szolgalatnal, nyari taborokban, erdei iskoldkban, napkézis
taborokban, integralt és szegregdlt nevelést, oktatast veégzo
_ intézményekben. B )
6.5.7. A kontaktératél eltéré A 6. pontban feltiintetett dsszefoglalé tablazat szerint.
munkaforma
alkalmazasa esetén, ha
az a képzés
oraszamaba
beszamithato, a
‘beszamithaté éraszam B
6.58. A képzésben részt vevd | Diagnosztikus értékelés: elézetes tudasmérés a jelentkez6 kéresére
Szakmai személy tanulmanyi oralatogatas aldli felmentés céljabdl.
ioés | munkdjanakirasban, | Fejleszto  értékelés: szobeli  kikérdezés, oktatéi  szobel
soadepzesrg) | SZODAN VAGY visszacsatolas, szébeli konzultacié, tesztek kitéltetése az oktato(k)
s2562019, | Gyakorlatban torténd altal meghatarozott gyakorisaggal. Kommunikaciés és viselkedesi
::\LXXX ellendrzési és gyakorlatok értékelése.
{1 t?)ny | ortekelssimodia, Szummativ értékelés:

: diagnosztikus, | - , e s
szummativ, fejleszté - a modul egészére vonatkozoan szobeli zard értékelés van,
formai amely mindsitésre szolgal, -

- aszdbeli vizsgatevékenység a szakmai programkévelq!mew
szakmai moduljainak ismeretanyaga alapjan dsszeallitott, a
kompiex szobeli tételsor alapjan torténik. :

- a vizsgazd a szdbeli vizsgatevékenység soran a -Sfébeh
tételsorbdl”, véletlenszeriien valaszt egyet és ez alapjan ad
szamot felkésziiltségérdl. o

- a szébeli modulzaré vizsga feladatlapjat a kepzd alitja Ossze
és a képzb intézmény vezetdje hagyja jova, figyelembe VEVE
a szakmai vizsga kdvetelményét. . o

- a modulzaré vizsga feladatiapjat ugy célszeri osszeallitani,

' hogy a  Programkovetelményben megfogalmazott
vizsgatevékenységekre valo felkésziltséget szolgaljak. ot

| - az egyes modulokhoz/tananyagegységekhez Ita ozi
kompetenciak mérhetéségét  biztositsak,  alkalmasa
legyenek a vizsgazo felkészltségének ellenOrzesers: azaz

R | egy ,proba-vizsga” lehetéség biztositdsara.

hewes
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a feladatlapok a részivev8k létszamanak megfeleléen

késziinek, ugy, hogy atfogjak a ,komplex” tananyagot.

- az elkészitett feladatiaphoz minden esetben készill javitasi-
értékelési lap, amely tartaimazza a feladatok értékel6 pontjait

, a tananyag sulyozott aranyaban.

' - az szobeli feladatlapot a képzé intézmény sokszorositja és

. bocsajtja a vizsgaztatok rendelkezésére.

I i - az eredményeket régziti a tanfolyami dokumentumban.

6.5.9. A tananyaqegység A modul elvégzése, értékelésére a tananyagegység elvégzése utan kerill
elvégzésérdl szo6lo sor. A modulzard vizsga lehet eredményes (MF), vagy eredménytelen
igazolas kiadasanak {NMF).
feltételei - a modulhoz kapcsolddd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha

az oda vonatkozé feladatok végrehajtasa legalabb 51%-ra értékelhetd!
- ha a vizsgazd a modulzard vizsgakon 0-50 % kézott eredményt
ér el a vizsgajat eredménytelennek (NMF) kell mindsiteni.

- egy adott modul sikertelen teljesitése esetén a résztvevd
lehetdséget kap a sikertelen modulzar6 vizsga megismétiésére.

7. A zart rendszer(i elektronikus tavoktatas kivételével a maximalis csoportlétszam

(jogszabalyi felsG korlat nincs, modszertani szempontok alapjan és a rendelkezésre allo személyi-targyi
feltételek fiiggvényében kell megéllapitani)

71 Maximalis csoportiétszam (f6) 30 f6

8. A képzésben részt vevo teljesitményét értékeld rendszer leirasa

Ii Teljesitményértékelés a képzés soran: a tananyagegységeknél feltiintetettek szerint.

Fogalommagyarazat

Diagnosztikus (helyzetfeltard) értékelés: pl. az Fkiv. szerinti el6zetes tudasmérés (esetleges 6ralatogatas aloli
felmentésre irdnyul), vagy pl. egy 4j témakdr kezdetén szikséges felmérni, hogy a résztvevbk birtokaban vannak-e
az efsajatitandd anyagrészt megalapozé ismereteknek (az oktaté tajékozédaséra, kovetkeztetésre szolgal, nem
minésitésre).

Fejleszté ériékelés: célja a tananyag feldolgozasa kézben visszajelzés a résztvevének és az oktaténak az
elsajatitasi folyamat hatékonysagarol; segité-tamogaté, nem mindsits folyamat, korrigalhaté ez alapjan a tanulési-
tanitasi folyamat.

Szummativ (lezéré-minésitd) értékelés: szelektél, 6sszegzéen mindsit, a résztvevd egy meghatérozott szint alatti
eredménnyel nem léphet tovabb vagy nem kaphatja meg a képzés elvégzését igazolé dokumentumot.

Szakmai képzéshez kapcsoloddan megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesitd vizsgat a
nemzeti akkreditalasrél szolo térvény szerinti akkreditalod szerv altal személytanisitd szervezetként akkreditalt
vizsgakdzpont szervezhet.

A képesit6 vizsgara bocsatas feltétele:

1. Az el6irt valamennyi modulbdl, modulzard vizsga sikeres teljesitése.
2. A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl, a képz6 intézmény altal kidllitott tandsitvany.
3. 40 6ras szakmai gyakorlat megvaldsulasardl szol6 igazolas. A szakmai gyakorlat helyszinét a

résztvevé sajat maga valaszthatia meg. A szakmai gyakorlat letolthetd Ovodaban, iskolaban,
gyermekotthonokban, felnétt gondozé intézményekben, csaladsegité és gyermekjoléti szolgdlatnal,

e
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[ ___r?y_ér_ri_%b_or_o@af Erd_ei_isiol_a'ﬁa;n,_ napkézis taborokban i_nﬁeﬁraTlt_é—s_sEe_gr_eQé_lt— nevelést, oktatas
I végzs intézményekben.

9. A képzés zarasa

e — e ——————
A képzés elvégzésérsl szo16 /7Tanusitva’ny keriil killitasra a 1 1/2020. (1, 7.) Korm. rendelet 22.§-

| igazolds kiadasanak feltétele; a szerint.
| } Kiaddsanak feltételei:
| - A felnéttképzési szerz8déshen régzitettek Mmaradéktajan

| = Ajelenléti 6rakrgl (tantermi kontaktorak és valds idejii online
| orak) a megengedett mértéket meg nem halado hianyzss vagy |

| - Az 8nallé felkésziiléssel taltest beszamithaté rak teljesitése,

| = Amodulzars vizsgakon Megfeleit mindsités elérése,

= A 40 oras szakmai gyakorlat teljesitése és ennek alapjan a ||
megvaldsulasard! sz6i6 igazolas kisllitasa |

|

|

| 10.1 Személyi feltételek (képzo A képzés  soran 8z  alabbiakkal rendelkezg oktato(k) |
| |
| intézmény hatarozza meg, } foglalkoztathaté(k):
|| II logszabalyi elsiras nincs) - 8 képzési tartalomnak megfeleld  felsfokd  iskolaj Il
’ végzettséggel és szakképzettséggel, vagy |
| - fels6fokt iskolaj végzettséggel és g képzési tartalomnak |
|| | megfelels szakképesitésse|, vagy |
| || = kdézépfokti iskolai végzettséggel és g képzési tartalomnak |!
I' | megfelels Szakképesitésse| és legalabb €gy éves szakmaij |
| | 9yakoriattal rendelkez5 oktatok. |
| ( ’ A Végzettségen tl eldirt feltételeket igazolhatja az oktatd(k) |'
| | alairt szakmai énéletrajza.
/) | S ___________1._________________________________
1 10.1.1, { Személyi feltételek biztositasanak ( Oktatdk  foglalkoztatasa; Megbizasi  szerzédassel vagy |
5 munkaszerzédéssel, vagy az oktato alkalmazasat bizonyité mas /

} modja
szerzédéssel.

| Az oktatok felkészﬂltségével, oktatéi kompetencigik folya£n§t9§

' | ’fejlesztésével kapcsolatos dokumentumot, az oktatdi minosnteSII

2

rendszert az intézmény minSségiranyitasi rendszere tartaimazza, |
(102 | Targyi feltételek (képzd intézmény | A tantermi kontaktdrakon oktatSterem az alabbiak szerint:

o { hatarozza , jogszabalyi | *  kulturlt és biztonsagos kémyezet ) . 5
| elbirss ninésn)eg " *  arészitvevik létszamanak megfeleléen min. 1,5 m/f6 5
' alapteriilet f

* arészivevék 1étszamanak megfeleléen tanuléasztalok, |

szekek vagy irblapos székek |
* 1tanar asztal, 1 tanari szék |
* 1tablavagy flipchart

|

7 o & P |
A felsorolt eszkozsk helyettesithetk az ériniett eszkoz _-
| = w8 funkcibjat kivalts, korszerii eszkozzel. —
o = o o e ey
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A tantermi kontaktdrakhoz szilkséges WC helyiség megfelel
szamban (az egy idSben jelen Ilévé résztvevéi  létszam
figyelembevételével).

Tovabbi sziikséges targyi feltételek a tantermi kontaktérakon: ‘

A résztvevk szamara (a valos idejii online drakhoz és az 6nailg ‘
felkészliléshez), tovabba az oktaté szamara (a valds idejli online
Srakhoz) eldirt feltételek: |

e  Sajat szamitogép (atlagos, irodai munkara alkalmas

szoftverekkel)

e Intemet-hozzaférés

e Hangszoré

e Mikrofon

e Webkamera
A val6s idejii online érakhoz megfeleld platform — ennek eselleges
_ _ | kltségeit képz6 intézmény tériti meg. _ |
[ 10.2.1. | Targyi feltételek biztositasanak A képz6 intézmény szamara eldirt targyi feltételeket kepz6 intézmeény
maédja tulajdonjog, hasznalati jog vagy béreti jogviszony alapjan biztositja,
Az oktat6 szamdra eldirt feltételeket képz6 intézmeény biztositia vagy
az oktato sajat maga.
A résztvevk szamara elSirt targyi feltételeket a résztvevdk
maguknak biztositjak.

10.3. Egyéb specidlis feltételek Az o6nallo felkésziléshez az elsajatitasi  folyamat  6nallo
megvaldsitasahoz sziikséges tananyaghordozé, felméré és
Utmutaté anyagokat tartalmazo tanuldcsomag.

10.3.1. | Egyéb specidlis feltételek Atanuléesomagot a képzé intézmény bocsatja a képzésben résztvevé
L | biztositasanak modja | rendelkezésére elektronikus formaban.
32 bt
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képzés megnevezése: Pedagégiai munkatérs (Pedagégiai asszisztens)

A mellékelt irasbeli szakértoi vélemény alapjan a képzési program elézetes mindsitése megtortént.

Minésités helye, idépontja: 2021. majus 28.

MINERVA 90

Felséoktatasi és Tanfolyamszervezd Kft,
8000 Székesfehé Mori it 16.
Szamlaszam: Budapest-Bank RT.

Szakertd neve Integsa 4 95 ?('2 AL LI &v) OFalrasa

FSZ/2020/000260
A felnéttképzési szakértdk nyilvantartasaban
szerepl6 nyilvantartasi szama

Szakérto alairasa
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