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1. Alapadatok

A programkoévetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzés:

1.1. | Megnevezése: KULTURALIS RENDEZVENY SZERVEZOJE
1.2. | Programkovetelmény azonositd szama: 03145001
1.3. | Agazat megnevezése:
Besorolasa a képzési teriiletek egységes
1.4. | osztdlyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod 0314 Szocioldgia és kulturalistanulmanyok
alapjan:

A programkoévetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités:

1.5. | Megnevezése: KULTURALIS RENDEZVENY SZERVEZGJE
16, Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 5
szerinti szint:
17, A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) 5
szerint szint:
18. A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti c
szint:
A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités és az
azzal betdltheté munkakor vagy végezhetd tevékenység kapcsolata, 6sszefiiggése:
A szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompetencidkkal
19, szakmajegyzékben szerepl6 szakma, korébe vonhatd munkaterilet, tevékenység vagy munkakor
magasabb szinten gyakorolhatd, vagy'a szakmaiképzésiszakmajegyzékben szereplé szakma képzési és
kimeneti kovetelményeiben meg _nem ‘hatarozott specidlis szakmai ismeretek és szakmai készségek
megszerzésére iranyul.
A képesitési kbvetelményt elbird jogszabaly:
A képzés célja:
A kulturalis rendezvények szervez6je a kovetkez6 tevékenységeket latja el:
- Ismeri. az  adott’ teleplilés, teleplilés-rész, régid kulturdlis és tarsadalmi adottsagait,
intézményrendszerét és helyi kozosségeit.
- Kulturalis‘ rendezvényeket tervez.
4, Kozmtuvelédeési projekteket valdsit meg.
- “lgényfelmérést. készit, célcsoportot hatdroz meg és részt vesz a rendezvény
marketingstratégiajanak kialakitasaban.
~ “OElkesziti a rendezvény koltségtervét, segiti a forrasteremtést.
-, Biztositja a rendezvény tartalmi, személyi és technikai feltételeit.
-\ Lebonyolitasi forgatokonyvet készit.
- Kapcsolatot tart a rendezvények résztvevGivel, szoban és irdsban kommunikal,
1.10. infokommunikaciés eszkdzoket hasznal.

-~ Az érintettek bevonasaval lezarja a rendezvényhez tartozd feladatokat, beszamoldkat,
elszamolasokat készit, értékel.

- Aszervezet és a rendezvény protokollja szerint irattarozasi és adminisztrativ feladatokat

- latel.

- Ertékeli a rendezvényt és a rendezvényszervezés folyamatat, utékovetési és monitorozasi

- tevékenységet végez.
A kulturdlis rendezvények szervezdje a helyi tdrsadalom kulturalis életének, dnszervezddési formdinak
és hagyomanydrzési tevékenységének egyik legfontosabb szakembere. Munkajahoz tartozik az
onkormanyzati kozmdvel6dési intézmények, mlivelGdési civil szervezetek, kulturalis vallalkozasok
szakszer( és szinvonalas m(ikodtetésében valo kdzrem(ikodés és kulturdlis szervez6munka ellatasa. A
kulturdlis rendezvények szervezgje alkalmas: - m(ivelGdési szolgaltatasok, rendezvények szervezésére,
- kozosségi programok szervezésére, - tartalmas szorakozasi lehetGségek biztositasara, - amatér
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mivészeti és szabadidbs korok, klubok, valamint tanfolyamok m(ikodésének szakszer(i segitésére, - a
szervezet, intézmény szabalyok szerinti mikodtetésére. Tevékenysége elsGsorban a helyi tarsadalom
kézmuvel6dési intézményeiben valdsul meg: a helyi kozosségi mlvel6dést szervezs és a kozmuvelSdési
szolgaltatast biztosité mivelddési intézményben (mlivel6dési kbzpont, altalanos mivel6dési kdzpont,
mivel6dési hdz, kdzosségi haz, faluhaz, ifjusagi és gyermekhaz, ifjusagi informacids iroda, szabadidd
kdzpont stb.), a szabadid6 szérakoztato és mlivel6dési szolgaltatast biztositd egyéb intézményekben
(szabadidé park, allat— és novénykert, vidampark, Gdulék stb.), a regiondlis és megyei fejlesztési
feladatokat ellaté és szolgaltatast nyujté intézményekben (terlleti, f6varosi kozmivel&dési szakmai
szolgaltatd szervezet, kozmlvel&dési informacids kozpont), a regiondlis kozm(velGdési és
kozgyljteményi intézményekben, a helyi tarsadalom kdzosségi terében, civil szervezeteiben.

1.11.

A képzés célcsoportja:

Vezetdi dontés alapjan beiskoldzott munkavallaldk, és / vagy a sajat elhatarozasukbol fejlédni, tovabb
Iépni akard személyek, tovabba az allami munkaerGpiaci tamogatasi programokban résztvevék, vagy
valamilyen uniés tdmogatdsi formdban részesiil§ személyek.

A képzési program elérheté minden olyan egyén szamara is, aki a belépésifeltételeknek megfelel és a
képzési programmal elérhetd Gj szakmai képesités megszerzését tlizteki célként maga elé.

2. A képzésbe valo bekapcsolddas és részvétel feltételei

2.1.

Iskolai végzettség: érettségi végzettség

2.2.

Szakmai végzettség: -

2.3.

Szakmai gyakorlat: -

2.4.

Egészségligyi alkalmassag: -

2.5.

FelnGttképzési szerzGdés: Sziikséges (2013. 6Ui LXXVII. torvény 13. § alapjan)

2.6.

Képzésben részt vevd személyes

S Sziikséges (2013. évi LXXVII. torvény 21. § alapjan)

2.7.

Egyéb feltételek: 2 el6zetes tudds beszamitdsa lehetséges

3. Tervezett képzési ido

3.1

A képzés éraszama: 250 6ra

3.2.

Maximum a kontaktordk 30 %-a

(Amennyiben a képzésben résztvevé meghaladja a képzési
programban meghatdrozott megengedett hianyzds mértékét, a
felnéttképzési szerzédés azonnali hatdllyal felmondhata)

Megengedett hidnyzds mértéke:

3.3.

A részvétel kovetésének maodja: A képzésben résztvevék altal aldirt jelenléti iv minden képzési
alkalommal és a képzésben résztvevék hianyzasait dokumentald
haladasi naplo vezetése.

Online 6rak esetén az oktatd altal vezetett dokumentum: jelenléti iv,
haladasi naplo

4. Tananyagegységek

A képzés tananyagegységeinek megnevezésel: Oraszama:

4.1

Helyi tarsadalom és kultura 90 ora

4.2

- . . . 160 6ra
Kulturalis rendezvények tervezése és szervezése

1 A sorok szama bévithet6.
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4.1. Tananyagegység

4.1.1.

Megnevezése?:

Helyi tarsadalom és kultura

4.1.2.

Célja:

A képzés célja, hogy a képzést elvégz8 személy, rendelkezzen
mindazon kompetencidkkal, mely a munkateriiletének ellatasahoz
szlikséges.

A résztvevGé a tananyagegység soran megszerzett ismereteket
felhaszndlja a telepiilés és a régid multjanak, hagyomanyainak,
tarsadalmi és gazdasagi helyzetének, természeti, kulturalis,
kozosségi értékeinek feltarasahoz. Az ismeretek altal eligazodik a
telepiilés személyes, kozosségi és intézményes viszonyai kozott.
Tisztaban lesz a kultura fogalmaval, funkcidival, valamint az egész
életen at tartd tanulds egyéni és tarsadalmi szerepével és azok
alkalmazdsdval. Kezdeményezze,, szervezze, illetve segitse
mvel6dési folyamatok,programok megvaldsulasat. Tudjon helyi és
térségi kapcsolatokat ‘épiteni,, testvér-telepilési kapcsolatokat
apolni.  Egyuttmd{kodjon “ha  telepllés civil szervezeteivel,
intézményeivel éswvillalkozoival:

4.1.3.

Megvalositasa soran alkalmazott
munkaformak:

Kontaktéra — hagyomanyes tandra és valds ideji online 6ra
Onall6 felkésziilés
(Frontalis-, egyéni- és csoportmunka)

4.1.4.

Megvalositasa soran alkalmazott képzési

modszerek:

tanulas

ElGadas, Online eléadas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlat,
megbeszélés; egylttes és 6nallo tananyag feldolgozas, 6nalld

4.1.5.

Oraszama?:

90 éra

4.1.6.

Beszamithatd draszama*:

4.1.7

Megszerezhet6 kompetencidk és képzési részek (a tananyagegység tartalma):

S.sz.:

Készségek, képességek:

Ismeretek:

Elvart
viselkedésmaddok,
attit(idok:

Ondllésag és felelGsség
mértéke:

Megismeri és felméri‘az adott
telepiilés)teleplilésrész és a
régiomultjat, tarsadalmi és
gazdasagi helyzetét, természeti,

Megfogalmazza a
kultdra mibenlétét,
értékeit, ismeri a
kulturalis
hagyomanyok, értékek
jelent6ségét. Ismeri a
kultura funkciadit,

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja az
adott telepulés, régio
helyi gazdasagi és

Tevékenységét onalléan,
illetve a régio, telepiilés

kozott, kapcsolatokat épit a
k6z06s célok elérése, a kozos

intézményrendszerét,
az dnkormanyzatisag

tarsadalmi és kulturalis
intézményeinek

= kulturdlis, k6zosségi értékeit, megfogalmazza a tarsadalmi illetékeseinek
hagyomanyait, melyeket kultdra tarsadalmi sajatossagait, a segitségével végzi.
Osszegezve képes szerepét, alkalmazza a kozosségi és kulturalis
esettanulmanyt késziteni. felmérés és értékeket.
esettanulmany
készitésének
moddszertanat.
Eligazodik a helyi tarsadalom, az Atlatja a helyi Bizalmat épit a helyi
adott telepilés intézményei, tarsadalom, az adott tarsadalom, az adott
2. kOzosségei és sajatossagai telepiilés, régio teleplilés, régid

2 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel

3 Megegyezik a 4.1. pontban megadott 6raszammal, és megegyezik a témako6rék 6sszéraszamaval.
4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithat6 - egyéb esetben nem relevans

4
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hagyomanyok dpoldsa
érdekében. Alkalmazza a
kapcsolatépités maddszereit.

mibenlétét. Ismeri a
helyi tarsadalom
kulturalis
intézménytipusait,
rendezvényhelyszineit.
Rendelkezik a
munkdjahoz sziikséges
személykozi és
tomegkommunikacids
ismeretekkel.

képviseldi, illetve a
lakossag és az egyes
célcsoportok irdnyaban

Oszténzi a helyi kulturalis
hagyomanyok meg6rzését és uj
hagyomanyok megteremtését,

segiti az egész életen at tartd
tanulds megvalodsulasat.

Ismeri a kultura
fogalmat, a kultdra
funkcidit, a kultura

tarsadalmi szerepét, az
épitett és szellemi
kulturdlis 6rokség
jellemzdit, a kulturalis
sokszinlség jelentését,
valamint az egész
életen at tartd tanulas
lehet6ségeit.

Elkotelezett a kulturdlis
sokszinliség meglrzése
és megujitasairant.
Tiszteli a
hagyomanyokat, de
nyitottakultaralis
igényekre, innovaciora,
a folyamatos tanulasra.

Tevékenységét onalléan,
illetve a helyi k6z6sség
bevenasaval, a telepiilés
illetékes szakembereinek
egylttmdkodésével
végzi.

Kezdeményezi, szervezi, segiti a
mivel6déssel kapcsolatos
projektek, a kozosségi
programok megvaldsulasat.
Elemzi az intézményekés
szervezetek kornyezetét.

Ismeri a kozossegi
mdvelSdési
intézmények
tevékenységét.
Alkalmazas szintjén
ismeri a mivel6dési és
k6z6sségi programokat,
ismeri a
kozosségfejlesztés
alapelveit. Ismeri a
kozosségbevonasanak
eszkozeit. Ismeri a
felnéttek tanuldasanak

A munkavégzés soran
szem el6tt tartja a
kdzmlvelSdéssel

kapcsolatos tarsdalami

célokat és elvarasokat,
a helyi tarsadalom

sajatossagait és
lehetBségeit.

Onalléan végzi munkajat,
a felmerulé akadalyokat
elhdritja. FelelGsséget
vallal az elvégzett munka
tartalmaért és
formajaért, a kimondott,
leirt informaciokért, azok
id6beniségéért, a sajat
hatdskorében
meghozott, és
elmulasztott

lehet&ségeit, az dontésekért.
élethosszig tarto
tanulds mibenlétét.
Ismeri a helyi és térségi
viszonyokat és (o .
L [ A munkavégzés soran
sajatossagokat, a Y . .
R szem el6tt tartja a helyi
kozosségi , .
tarsadalom, valamint a
kapcsolatrendszert. . .
s . lehetséges Masokkal
QU W Tisztdban van a helyi , . . -
Helyi'és térségi kapcsolatokat, tarsadalom eaves testvértelepilések egylttmukodve,
testvér telepiilési kapcsolatokat , . &Y - sajatossagait és partnerségek
, rétegei és csoportjai . s o
épit. b 4 lehet8ségeit, a kialakitasaval végzi
kozott fennalld
kapcsolatok munkajat.

konfliktusok
jellemzéivel. Ismeri a
hatékony
konfliktuskezelés
technikait.

fejlesztésének
nemzetkozi és hazai
trendjeit.

A programok szervezésébe
bevonja a helyi tarsadalom
képviselGit, civil szervezeteit,
intézményeit és vallalkozadit.

Ismeri a kulturdlis
vallalkozasok, a civil
szervezetek, a
koltségvetési
intézmények
sajatossagait, jogi

Fontosnak tartja, hogy
kommunikaciéjaban
igazodjon az
egyuttmikodésben
résztvevik igényeihez.

A szervezési munkaban
résztvevékkel
egyuttmukodve,
partnerségek
kialakitasaval végzi
munkajat. A munkaja
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formait. Ismeri a soran szerzett

hatékony informacidkat

kommunikacié bizalmasan kezeli.
eszkozeit.

418 A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajatitandd témakor(ok), kapcsolédd foglalkozas(ok) megnevezése,

Megtanitandoé és elsajatitandd
témakor megnevezése,
(6ra)szama:

Miivel6déselmélet

32 6ra

- Kultdraelméleti alapok
= A helyi tdrsadalom torténelmi, kdrnyezeti, gazdasagi
meghatarozottsagai
=  Akultura fogalma, a kulturalis hagyomanyok, értékek mibenléte.
= A hazai taji-torténeti hagyomanyok szerepe a kultura egészében.
= Kulturdlis sokszin(iség, kulturalis identitas.
- Kodzmlivel6dési alapok
= KozmdvelSdés, kdozosségi miivelédés, kozdsségfejlesztés fogalma és
feladatai.

1 Kapcsolodo foglalkozas(ok) = A hazai taji-torténeti hagyomanyek szerepe a kozm(ivel6désben,
megnevezése és tartalmi kozosségi mivelddésben.
elemei: = A kozosségi-miivel6dés kulturalis sokszintisége, a hungarikumok
szerepe a helyiidentitas ésa kulturdlis turizmus erdsitésében.
= Akozosségfogalma.
=  Adomanyozas, 6nkéntesség, iskolai kozosségi szolgalat fogalma és
szerepe/a helyi kézosség életében.
- Elethosszig tarto tanulas
= Azélethosszig tarté tanulas, a nem formalis és az informalis
tanulaspmint az élet természetes velejardja.
= “Afelndttek tanulasi sajatossagai, alapvetd tanuldsi madszerek,
eszkozok, a tanulds iskolarendszeren kivili szinterei.
Megtanitando és elsajatitandd |, Helyitarsadalom és kozosség
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 18 6ra
- Ahelyi tarsadalom és szinterei
= A helyitdrsadalom, az 6nkormdnyzatisag, a civil tdrsadalom
fogalma és intézményei, szinterei.
= A kozosségi mlivel6dési intézmények tevékenységének és
kérnyezetének elemzése.
= Az esettanulmany tartalmi elemei, esettanulmany irdsanak
2 Kapcsolédo foglalkozés(ok) modszer{e.l. . . - e L.
oy A e . A k'ulturalls vall:?allkoza?ok{ a.C|.V|I“szeerezetek, a kol’fs.egv“et.(.em ’
lemei: intézmények sajatossagai Civil, dntevékeny kulturalis kozosségek.
€ = Az adomdnyozas, az 6nkéntesség, iskolai kozosségi szolgdlat
fogalma és szerepe a helyi k6zosségben.
- AkoOzbsségi mivelGdés feladatai
= KozmlvelSdés, kozosségi mlivel6dés fogalma és feladatai.
= KozmlivelGdési tevékenység
= A kozosségfejlesztés fogalma, fazisai, a kulturalis kozosségi
fejlesztés és feladatai
Megtanitando és elsajatitandd | KézmlivelGdés
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 40 6ra gyakorlat
3 - KozOsségi munka

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

= Akodzmlivel6dés, kozosségi mivel6dés, kozosségfejlesztés
gyakorlati feladatai.

=  Helyzetelemzés, az igények és lehet&ségek, képzési sziikségletek
megismerése, a kozosségi mivel6dés gyakorlata.
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= Az Onkéntesség, iskolai k6z0sségi szolgalat szervezési feladatai
K6z0sségi tanulas
= Az élethosszig tarté tanulas, a nem formalis és az informalis tanulas
soran alkalmazott tanulasi modszerek, eszk6zok, képzési formak.
=  Atanfolyamszervezés adminisztracioja, jogi alapjai, nyilvantartas és
adatszolgdltatas
- Kapcsolatépités, kommunikacié
=  Hatékony kommunikdcio, bizalomépités technikai.
= Helyi és térségi kapcsolatokat épitése, testvér-telepilési
kapcsolatok kialakitasa és apoldsa, egytttm(ikodés az
onkormanyzattal és intézményeivel, a telepilés civil szervezeteivel
és vdllalkozdival.
= A konfliktuskezelés alapjai. Dokumentalds, adatbaziskezelés

4.1.9.

A tananyagegység
elvégzésérdl szol6 igazolas
kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzése nem kerdl kiilon értékelésre és a tananyagegység
elvégzésérdl nem kerdil sor igazolas kiallitasara. A résztvevik zard értékelése a 6.3.
pontban leirtaknak megfelelGen torténik:

Szakértd szignoja:




Minerva 90 Fels6oktatasi és Tanfolyamszervez6 Kift.

Székhely: 8000 Székesfehérvar, Méri it 16. Adészam: 11601069-1-07

( Levelezési cim: 8000 Székesfehérvar, Pet6fi utca 5. 2.emelet
920 Engedélyszam: E/2020/000090, Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/002788
Képzési program: FITNESS INSTRUKTOR
4.2. Tananyagegység
4.2.1. | Megnevezése®: Kulturdlis rendezvények tervezése és szervezése
A képzés célja, hogy a képzést elvégz6 személy, rendelkezzen
mindazon kompetencidkkal, mely a munkateriletének ellatasahoz
szlikséges.
A résztvevs a tananyagegység soran megszerzett ismeretek alapjan
képes lesz kulturalis rendezvényeket tervezni, kézmlvel6dési
projekteket megvaldsitani, igényfelmérést, rendezvény
422 | célia: koltségtervet késziteni, segiteni a forrasteremtést. Megtanulja a
o Ja: rendezvény tartalmi, személyi és technikai feltételeinek
biztositdsahoz, a lebonyolitdsiy forgatokonyvet készitéséhez
sziikséges ismereteket. Megismeri az érintettek bevonasdval a
rendezvényhez tartozd feladatokat lezdrasat, a beszamoldk,
elszdmoldsok készitését, értékelése, a szervezet és a rendezvény
protokollja szerint irattaroezasi és adminisztrativ feladatokat. Képes
legyen értékeli a rendezvényt'és a rendezvényszervezés folyamatat.
s . Kontaktora — hagyomanyos tanéra és valés idejd online éra
Megvalositasa soran alkalmazott L (o gy Y :
4.2.3. , Onallé felkésziilés
munkaformak: . (o
(Frontaliszpegyéni- és csoportmunka)
o 5 . L. El6adds, OnlineelGadas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlat,
Megvalositasa soran alkalmazott képzési L \ o g,y ) g,y Y
4.2.4. , megbeszélés, egylittes és 6nallo tananyag feldolgozas, 6nalld
modszerek: 2
tanulas
4.2.5. | Oraszama®: 160,6ra
4.2.6. | Beszdmithatd 6raszama’: -
4.2.7 | Megszerezhetd kompetenciak és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
Elvart Onallésag és felelGssé
S.sz.: Készségek, képességek: Ismeretek: viselkedésmaodok, g , &
o mértéke:
attitlidok:

Ismeri a rendezvények

Onalléan képes

tliz-, baleset-, kornyezet-,

rendezvényszervezéshez

biztonsagat és

Kulturalis rendezvényeket, tipusait, a A munkavégzés soran cery .
o . ) . ) . munkajat végezni, a
kézmiivelédési projekteket rendezvényszervezés szem el6tt tartja a L .
) . o e , felmeril6 akadalyokat
tervez és valositimeg aszakma szabalyait és kitlzott célokat és e -
. ) , o s . . , elhdritja, az elkésziilt
1. szabalyai szerint. A rendezvény lebonyolitasi elvarasokat. Fogékony tervekkel &s
tipusanak megfeleléen hasznalja lehet6ségeit, a az Uj informaciokra, az
) @ . N L C . . . dokumentumokkal
az Uj és'a mar bevalt'szervezési szervezési és Uj szakmai ismeretekre
. . B} . kapcsolatban
modszereket menedzselési és modszerekre. . i
. . . felel6sséget vallal
tevékenység alapjait.
Alkalmazas szintjén
. s . ) L Rugalmasan
Igényfelmérést készit, ismeri a marketing és PR .
. . . S . alkalmazkodik a
célcsoportot hatdroz meg és technikakat. Ismeri a . .
. . . kérnyezeti
2. részt vesz a rendezvény rendezvényhez X
. f s s adottsagokhoz. Szem
marketingstratégiajanak kapcsolédd 3 - .
. s . . el6tt tartja a fogyasztok
kialakitasaban. marketingstratégia , .
fores s , érdekeit.
készitésének menetét.
Eligazodik a rendezvények Alkalmazéi szinten A rendezvényszervezés Onalléan hoz
3. szervezésére vonatkozd munka-, ismeri a soran a személyek dontéseket, melyek utan

vallalja a felelGséget.

5 Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezéssel

6 Megegyezik a 4.1. pontban megadott 6raszammal, és megegyezik a témako6rék 6sszéraszamaval.
" Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithat6 - egyéb esetben nem relevans

8

Szakértd szignoja:




Minerva 90 Fels6oktatasi és Tanfolyamszervez6 Kift.
b P Székhely: 8000 Székesfehérvar, Méri it 16. Adészam: 11601069-1-07
Levelezési cim: 8000 Székesfehérvar, Petdfi utca 5. 2.emelet

920 Engedélyszam: E/2020/000090, Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/002788
Képzési program: FITNESS INSTRUKTOR
egészségvédelmi jogszabalyok kapcsolédd munka-, tiiz- védelmét a Betartja és betartatja a
kozott. , baleset-, kérnyezet-, legfontosabb vonatkozd szabdlyokat
egészségvédelmi alapelvnek tekinti. és elGirasokat.
jogszabalyokat.
Felsorolas szintjén
ismeri a kulturalis jogi
alapokat, rendelkezik a
szerz6déskotéshez
szlikséges gazdalkodasi
és jogi ismeretekkel.
Munkatarsai
Ismeri a rendezvények . . bevonasdaval végzi a
. , A munkavégzés soran .
szervezéséhez és Y . feladatat, a
. , s szem el6tt taftja a s .
Kulturadlis rendezvénnyel lebonyolitasahoz o . forgatokonyv és a
e L kitGizott célokat és e .
kapcsolatos lebonyolitasi sziikséges . 4 koltségvetés
L . . s s elvardsokat, a . L
forgatdkonyvet készit. Elkésziti a dokumentaciot, (o elkészitéséhez sziikség
4, ) s e rendezvény és a i
rendezvény forgatokonyvéhez alkalmazas szintjén , D . esetén szakember
e sere | . o , résztvevek, valamint a . L
kapcsolddé koltségtervet, segiti | ismeri a forgatékonyv és , % i segitségét veszi igénybe.
. . e L. helyszint add telepllés o )
a forrasteremtést. a koltségvetési terv . A Az elkészilt tervekkel és
L . sajatossagainak
formai és tartalmi \ . dokumentumokkal
.. L ismeretében.
kdvetelményeits kapcsolatban
felel6sséget vallal.
(ot Munkatarsai
N Komplex latasmad, . . .
Alkalmazasi szinten rughlmassae iellemzi bevondasdaval végzi a
Megtervezi a rendezvény ismeri a rendezvények & RU aIrngaJsan ) feladatat, kivalasztja a
5. tartalmi, személyi és technikai személyi és technikai aIkaI?nazkodik a megfeleld szakembert az
feltételeit. felteteleit, azok . . adott feladat
. YN (o kornyezeti . oy
lehetGségeit, korlatait. , elvégzésére. Munkajaért
feltételekhez. . i
felel6sséget vallal.
Ismeri a . L. . Betartja a hataridéket.
, , Kitartas jellemzi a N . .
, , rendezvényszervezés Onalléan kivalasztja,
A szervezet és a rendezvény : (s feladatok . .
oo L . W irattarozasi és . s hogy a munkaja soran
el8irdsai szerint irattarozasi és V. (s megolddasaban. Jél tdri . s
. , : adminisztracios . y szerzett informaciok
6. adminisztrativ feladatokat lat el . . a rutin jellegd és S
. K .. feladatait, valamint az s taax nyilvanosak vagy
hagyomanyos és\digitdlis Y ismétl6dé feladatok . ,
M. v ehhez kapcsolédd . L bizalmasak, és ennek
eszkozok igénybevételével. , el kapcsan jelentkez6 v .
hagyomanyos és digitalis (s megfelelen kezeli
e monotoniat.
eszkozoket. azokat.
Felhasznaldi szinten
A munkajahoz sziikséges ismeri a munkajahoz . ..
. . R Nyitott Uj ismeretek
adminisztrativ feladatokhoz szlikséges s
7. . . A S elsajatitasara, az
megfelelo szamitogépes adminisztracid . s
. e o innovaciodra.
szoftvereket haszndl. szamitastechnikai
eszkozeit.
428 A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajatitandd témakor(ok), kapcsolédd foglalkozds(ok) megnevezése,
- (6ra)szama és tartalmi elemei:
Megtanitando és elsajatitandd | Kulturalis rendezvényszervezés
témakor megnevezése,
(6ra)szama: 100 6ra
- Kulturalis rendezvénytervezés és szervezés
=  Arendezvények, kbzosségi akciok tipusai
1 = A projekt ciklus menedzsment alapjai szerinti tervezés,
" | Kapcsolddé foglalkozas(ok) folyamatszervezés és értékelés
megnevezése és tartalmi =  Arendezvények személyi és targyi feltételei, er6forras-sziikségletei
elemei: = Azigényfelmérés mddszerei
= Az érintettek Szervezbk és kdzrem(ikod6k, koordinacio
=  Rendezvény koltségvetési terve
=  Rendezvény forgatékdnyve, forgatokonyvirads
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=  Munka-, egészség-, tliz- és vagyonvédelmi, kdzbiztonsagi elSirasok
= Arendezvényszervezés jogi szabalyozasa, szerzGi jogi
alapismeretek, gyllekezési jog
= Ertékelési technikak
- Forrasteremtés és kozonségszervezés
= Forrasteremtési technikak
= Koltségvetés-készités gyakorlata
=  Kozbnségkapcsolati feladatok
=  Médiaterv
= Konfliktuskezel6 és kommunikéciés technikak

Megtanitandd és elsajatitandé | Ugyvitel és adminisztracié

témakor megnevezése,
(6ra)szama:

60 ora

- Ugyviteli feladatok
= Arendezvények, kozosségi.akciok ligyviteli hattere
= Arendezvények személyi és targyi feltételeihez,eréforras-
sziikségleteihez kapcsol6dd adminisztracio
= Azigényfelmérés dokumentalasa
=  Rendezvény koltségvetésének dokumentacidja

1. L . = A forgatokdnyvirds gyakerlata
Kapcsolddo foglalkozas(ok) § ) Y . g\,/, ; . e e s
. . =  Munka-,egészség-, tliz-és vagyonvédelmi, kdzbiztonsagi elSirdsok
megnevezése és tartalmi Y .
. adminisztracidja
elemei: ) D . (s Ko e
= A rendezvényszervezés jogi szabalyozasabdl eredé lgyviteli
feladatok
= A kozonségkapesolati munka tgyviteli feladatai
= KozmiivelGdési statisztikai jelentés készitése
- 'Szamitastechnikai gyakorlatok
=\ Arendezvényszervezdi és lgyviteli feladatok megvaldsitasa,
szovegszerkesztés, adatbaziskezelés
A tananyagegység Atananyagegység elvégzése nem keriil kiilon értékelésre és a tananyagegység
4.2.9. | elvégzésérdl szolo igazolas elvégzéserél nemkerlil sor igazolas kiallitasara. A résztvevik zard értékelése a 6.3.
kiadasanak feltétele(i): pontban leirtaknak megfelelGen torténik.
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximalis csoportlétszam?: 40 f6

8 Zart rendszer( elektronikus tavoktatas esetén nem relevéns.

10
Szakértd szignoja:




Minerva 90 Fels6oktatasi és Tanfolyamszervez6 Kift.
P Székhely: 8000 Székesfehérvar, Méri it 16. Adészam: 11601069-1-07
( Levelezési cim: 8000 Székesfehérvér, Petdfi utca 5. 2.emelet
920 Engedélyszam: E/2020/000090, Nyilvantartasba vételi szam: B/2020/002788
Képzési program: FITNESS INSTRUKTOR

6. A képzésben részt vevo teljesitményét értékeld rendszer leirasa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrdl szolé 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont.)) A
szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevé személy tanulmadnyi munkdjanak
irdsban, szoban vagy gyakorlatban térténd ellenbrzési és értékelési mddjait, diagnosztikus, szummativ, fejleszté
formdit is.

ElGzetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:

Elzetes tudasmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkez6 dokumentumokkal nem igazolt
tanulmdanyai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan képes-e a képzés sordn elsajatitandé
tananyagegység kovetelményeinek teljesitésére, amelynek eredményeként a kovetelmények
megfeleld szint(i teljesitése esetén a tananyagegység elsajatitasara iranyuld képzési rész aldl a képzésre
jelentkez6t fel kell menteni.

A képzésre jelentkezd kérésére elbzetes tudasmérést biztositunk.

Az el6zetesen megszerzett tudas felmérését a képzési programban rogzitett kdvetelmények alapjan az
intézmény a képzésre jelentkez6 kérésére biztositja a képzés kezdési id6pontjat megel6z6en. A
szolgaltatds ingyenes.

6.1.

Az el6zetes tudasmérés az adott tananyagegységben megszerezheté kompetenciakra terjed ki, melyet
szbbeli kérdések és gyakorlati feladatok megoldasan keresztil mérlink fel'képzési részenként.

Megszerezhet§ mindsitések: ,,Megfelelt” vagy ,,Nem felelt meg”

e

»Megfelelt” minGsitéshez tartozd kévetelményszint: Legalabb,71%-ot eléré eredmény

Képzés kozbeni (fejleszt6) értékelés:

A fejlesztd értékelés szerepe, hogy a képzésben, résztvevékifejldését tamogassa, a tanulasi igényeket
pontositsa, az oktatdk tanuldsszervezési feladatait segitse:

6.2. | Aképzés kozbeni fejlesztd értékelés modjai:
Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas, Csoportmunka
Képzésben résztveve visszajelzései, Beszélgetés

s 1

A fejleszt6 értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgalja.

Résztvev6 zard (szummativ) értékelése:

A zard értékelés az Gsszes tananyagegység alapjan torténik a képzés végén.

Szamonkeérések formai: irasbeli es/vagy gyakorlati és/vagy szébeli

Szamaonkérések tartalma: A tananyagegységek tartalma szerinti ismeretek, készségek, képességek,
valamint a képesits vizsga kovetelményei alapjan 6sszedllitott feladatok.

Az irasbeli és/vagy gyakorlati és/vagy szdbeli feladatsorokat az oktato allitja 6ssze és a képzé
intézmény szakmai vezetdje hagyja jova.

6.3.
Megszerezhets mingsitések:0-50% - nem felelt meg, mig 51-100% - megfelelt.

Az elért eredmény differencialt minGsitése tovabba torténhet az aldbbiak szerint:

81% — 100% - jeles, megfelelt;

71 %— 80% - j6, megfelelt;

61%— 70% - kozepes, megfelelt;

51 %- 60 %- elégséges, megfelelt;

50-% elégtelen, azaz nem felelt meg.

»,Nem felelt meg” mindsités esetén lehetGséget biztositunk a sikertelen zaré értékelés megismétlésére.
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7. A képzés elvégzésérol szolo igazolas kiadasanak feltételei

A képzés elvégzésérdl szolo TANUS,IT.VANY .
7.1. igazolas megnevezése: 2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
' 11/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
. o rat o ats A képzés zard (szummativ) értékelés megfelelt mindsités(
A képzés elvégzésérdl szolo iy , X .
7.2. e AT teljesitése (6.3. pontban leirtaknak megfelelGen), valamint a
felnGttképzési szerz6désben foglaltak teljesitése.
8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek
- Elmélet: a képzési tartalomnak megfeleld szakos tanari
szakképzettséggel, ennek hianyaban a képzési
tartalomnak megfeleld fels6foku végzettséggel és
szakképzettséggel vagy felséfoku ‘végzettséggel és a
képzés tanulmanyi terlletének megfeleld
8.1. | Személyi feltételek: szakkép'esi’.césselll re,ndelkezé' okt?ték va’gy falképzés
tanulmanyi teriletének megfeleld szakképesitéssel és
legalabb otéves szakmai gyakorlattal rendelkezé oktatok
- Gyakorlat: a képzési tartalomnak megfelel6 fels6foku
végzettséggel nés szakképzettséggel vagy a képzés
tanulmanyi terlletének megfelel§ szakképesitéssel és
legaldbb Otéves szakmai gyakorlattal rendelkezé oktatok
8.2 Személyi feltételek biztositasanak | Munkaszerz6déssel, ‘vagy /. megbizasi, illetve vallalkozasi
| médja: szerzGdéssel.
Valosidejti.tantermi kontaktdra targyi feltételei:
- 1, oktatéterem
- szamitogépek
Az 0nallé felkésziiléshez és valds idejl online drakhoz a résztvevd
szamara elGirt feltételek:
=0 Sajat szamitogép
- Internet hozzaférés
e . - Hangszoro
8.3. | Targyi feltételek: . Mikrofon
- Webkamera
A valds idejl online 6rakhoz az oktatd szamara elGirt feltételek:
- Sajat szamitogép
- Internet hozzaférés
- Hangszéré
- Mikrofon
- Webkamera
A valds idejd tantermi kontakt éra biztositdsa: Sajat vagy bérelt
oktatéterem, eszkdzok, gépek.
8.4 Targyi feltételek biztositasanak A résztvevSk szamara elGirt targyi feltételeket a résztvevik
" | mddja: maguknak biztositjak.
Az oktatdék szamara elGirt targyi feltételeket a résztvevék
maguknak biztositjak.
8.5 A képzéshez kapcsolodd egyéb )
" | specialis feltételek:
A képzéshez kapcsolodo egyéb
8.6. | specidlis feltételek biztositasanak | -
modja:
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9. Képesito vizsga

A képesité vizsgat nem a képzd intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsoléddan
megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesit6 vizsgat a nemzeti akkreditalasrol szolé térvény
szerinti akkreditalo szerv altal személytanusito szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. A képesité
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesits vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa
a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkovetelmények mentpontban.

A szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerzett képesitd bizonyitvany allamilag elismert, 6nallé végzettségi
szintet nem biztosité szakképesitést tanusit.

A képesité vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képz6 intézmény altal a felnGttképzési
adatszolgaltatasi rendszerben kiallitott tanusitvany.
Egyéb feltétel:
15 nappal a szakmai vizsgat megel6z6en
1. Esettanulmany elkészitése a vizsgaszervez® részére
2. Egy kulturdlis rendezvény forgatdkdnyvének elkészitése a vizsgaszervezs részére
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